SIMTEL TEAM S.A.

Nota de fundamentare pentru

punctele nou introduse pe ordinea de zi a

ADUNARII GENERALE EXTRAORDINARE A ACTIONARILOR SIMTEL TEAM S.A.

Din 25.04.2024/26.04.2024

Societatea SIMTEL TEAM S.A., inregistrata la Registrul Comertului de pe langa Tribunalul
Bucuresti sub nr. J40/564/2010, EUID ROONRC.J40/564/2010, cod unic de Tinregistrare
26414626, cu sediul social Tn Bucuresti, Spl. Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office

Building (Corp B), Intrarea A, Parter, Sector 6, avand un capital social subscris si varsat de
1.577.574,6 lei (fiind denumita in continuare ,,Societatea”), prin IULIAN NEDEA, in calitate de

Presedinte al Consiliului de Administratie,

Avand Tn vedere:

e convocarea Adunirii Generale Extraordinare a Actionarilor (denumita in continuare
~AGEA”) la sediul Societdtii din Bucuresti, Spl. Independentei nr. 319L, Cladirea
Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea A, Parter, Sector 6, in data de 25.04.2024, de
la ora 12:30 pentru prima convocare, respectiv 26.04.2024, de la ora 12:30 pentru a doua
convocare, astfel cum a fost publicatdi in Monitorul Oficial, Partea a IV-a, nr.
1445/22.03.2024

solicitarea de completare a ordinii de zi a Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor
(-, AGEA”) cu trei noi puncte, dupa cum urmeaza:

1. Aprobarea modificarii actului constitutiv al Societdtii, conform solicitarii inregistratd sub
nr. 3380/08.04.2024.

2. Aprobarea delegdrii atributiilor AGEA privind hotardrea de majorare a capitalului social
al Societatii catre Consiliul de Administratie al Societatii in temeiul prevederilor art. 114 alin.
(1) si art. 220" alin. (2) si alin. (3) din Legea Societdtilor, respectiv in temeiul prevederilor art.
86 alin. (2) din Legea nr. 24/2017, pentru o perioadd de trei (3) ani, printr-una sau mai multe
emisiuni de actiuni ordinare, nominative §i dematerializate, cu o valoare nominald care sd nu
depaseasca 50% din capitalul social subscris, existent in momentul hotararii si autorizarii,
respectiv cu pana la 788.787,3 RON, si, respectiv, aprobarea modificarii articolului 8.7. din
Actul Constitutiv, conform solicitarii inregistrata sub nr. 3380/08.04.2024.

3. Aprobarea delegarii si autorizarii Consiliului de Administratie sd poata decide, pentru
fiecare operatiune de majorare de capital social desfasuratd in temeiul delegarii atributiilor
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AGEA privind hotardrea de majorare a capitalului social al Societatii conform art. 8.7. din
Actul Constitutiv, ridicarea sau restrangerea dreptului de preferinta al actionarilor, in
conformitate cu prevederile art. 217 din Legea Societatilor, respectiv in conformitate cu
prevederile art. 86 alin. (3) si art. 88 alin. (1) din Legea nr. 24/2017 si ale art. 2201 alin. (4)
din Legea Societatilor si, respectiv, aprobarea modificarii articolului 8.8. din Actul
Constitutiv, conform solicitarii inregistrata sub nr. 3380/08.04.2024.

Prezentul document are rol de informare si justificare a punctelor suplimentare de pe

ordinea de zi AGEA, dupi cum urmeazi:

Punctul 1 nou introdus pe ordinea de zi AGEA (devine punctul 2 in convocatorul completat):

Societatea are in vedere indeplinirea formalitatilor de o rigoare crescutd pentru accesul la
admiterea la tranzactionare pe piata reglementatd administratd de Bursa de Valori Bucuresti, prin
transferul de pe sistemul alternativ de tranzactionare AeRO al Bursei de Valori Bucuresti pe Piata
Reglementatd. Acest pas ar avea ca efect, printre altele, un confort sporit al investitorilor in
angajamentul Societatii privind dezvoltarea sa in plan economic si organizatoric. Urmare a
cerintelor consultantilor contractati de Societate in acest scop, este propusd modificarea si
actualizarea prevederilor actului constitutiv al Societatii pentru conformarea cu dispozitiile
specifice ale legislatiei pietei de capital pentru astfel de societati. Modificarile propuse sunt in
acord cu prevederile legale Tn vigoare, cu bunele practici de guvernanta corporativa si in deplina
concordanta cu standardele stabilite pentru solicitarile de listare pe Piata Reglementata a Bursei de
Valori Bucuresti, consolidand astfel integritatea si credibilitatea modelului nostru de functionare

si desfasurare a activitatilor.

Punctul 2 nou introdus pe ordinea de zi AGEA (devine punctul 3 Tn convocatorul completat):

Prin solicitarea acestui punct, se are in vedere actualizarea si reinnoirea delegarii majorarii
capitalului social catre Consiliul de Adminstratie pana la nivelul de 50% din capitalul social
actual, respectiv la valoarea de 788.787,3 RON lei, precum si actualizarea si extinderea duratei
acestei delegari pana la data de 25 aprilie 2027 (sau 26 aprilie 2027, in caz de neintrunire a
cvorumului necesar la prima convocare), in temeiul prevederilor legale aplicabile. In practica,

insitutia delegarii de competente Se intdlneste cel mai des la societatile listate.
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Mentiondm ca si in trecut a fost prevazuta in Actul Constitutiv al Societitii o astfel de delegare
catre Consiliul de Adminstratie privind majorarea pana la nivelul de 50% din capitalul social,
delegare care a asigurat Societdtii 0 gestionare eficienta si responsabild pentru proiectele
desfasurate, fiind de altfel o practica comuna a societatilor pe actiuni, mai ales pentru cele listate,
sa aiba in Actul Constitutiv cadrul de reglementare, posibilitatea pentru aprobarea de majorari

de capital social de catre Consiliul de Administratie, in limita mentionata.

Aceasta posibilitate de delegare este reglementata atat de Legea societitilor nr. 31/1990 cat si de
Legea nr. 24/2017 privind emitentii de instrumente financiare si operatiuni de piata, din motive de
aasigura la nevoie operativitatea adoptarii majorarii capitalului social, atdt de necesara pentru buna
functionare a unei societati. Motivul folosirii delegarii de catre societatile pe actiuni este asadar
acela al asigurarii celeritatii si flexibilitatii in adoptarea deciziilor referitoare la majorarile de

capital social.

Si in cazul Societatii, delegarea propusa are in vedere crearea cadrului statutar (in conformitate cu
cadrul legal aplicabil), pentru a putea apela Tn viitor la acest instrument al delegarii majorarii
capitalului social catre Consiliul de Adminstratie cand o situatie concretd ar impune-0 din motive
de eficientizare, formalitatile de convocare si adoptare a hotararilor fiind mai scurte ca durata si
mai flexibile ca cele aplicabile adunarilor generale ale actionarilor. Limita delegarii majorarii de
capital social de 50% din capitalul social din capitalul social existent in momentul hotararii si
autorizarii este doar cea prevazuta de legislatia aplicabild, ceea ce nu inseamna ca Societatea prin
Consiliul de Administratie o va folosi Tn integralitate, asa cum nu a folosit-0 nici in trecut in
integralitate, ci doar in situatii specifice, in mod transparent si cu asigurarea respectarii drepturilor

actionarilor.
Punctul 3 nou introdus pe ordinea de zi AGEA (devine punctul 4 in convocatorul completat):
Propunerea de delegare si autorizare a Consiliului de Administratie pentru a putea decide ridicarea

sau restrangerea dreptului de preferinta al actionarilor pentru majorarile de capital social

desfagurate in temeiul delegdrii atributiilor AGEA, Tn conformitate cu prevederile legale in
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vigoare, este in stransa legatura cu subiectul 2 nou introdus pe ordinea de zi AGEA si este avuta
n vedere tot din ratiuni practice, pentru a crea un cadru statutar (in completarea cadrului creat de
legislatia Tn vigoare), ca posibilitate pentru cazuri exceptionale, exemplul avut in vedere la
redactarea acestei propuneri fiind implementarea planurilor multianule de stimulare a angajatilor
in cadrul Societatii (SOP). Si in temeiul actului constitutiv actual al Societatii au fost delegate
astfel de competente catre CA, delegari de care Societatea s-a folosit doar pentru a implementa
planul multianul de stimulare a angajatilor in cadrul Societitii si a implementa conversia unor
datorii certe, lichide si exigibile ale Societdtii rezultdnd din achizitiile a doud societati, ANT
POWER ENERGY S.R.L si AGORA ROBOTICS S.R.L. (denumita anterior Advanced Robotics
SRL), asadar doar in situatii punctuale, cu respectarea drepturilor actionarilor, a celor mai bune
practici si a transparentei in relatia cu investitorii. Societatea noastra isi doreste in mod onest sa
construiasca o relatie puternica cu actionarii sii, sd comunice in mod eficient si transparent si sa
manifeste deschidere fata de acestia, astfel ca si pentru viitor se va folosi de aceasta delegare doar
in situatii punctuale, legate de implementarea planurilor multianule de stimulare a angajatilor in
cadrul Societdtii sau legate de alte situatii punctuale aprobate in prealabil de catre adunarea

generald a actionarilor,

IULIAN NEDEA

Presedintele Consiliului de Administratie

Commented [OV1]: De decis daca pastram ce am marcat
cu galben. Limiteaza delegarile propuse, cel putin la nivel de
declaratii, dar in practica recenta, toate majorarile si
delegarile au fost in legatura cu subiecte aprobate de AGA




