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Capital social subscris si varsat 1.572.326 lei

Numar de actiuni 7.861.630

Simbol SMTL

Piata de tranzactionare MTS AeRO Premium

Evenimente importante de raportat: Decizia Consiliului de Administratie cu privire la majorarea
capitalului social al Companiei

Conducerea Simtel Team S A. (denumitain continuare ,Compania”) informeaza piata cu privire la faptul
ca, In urma sedintei din data de 27.06.2023, Consiliul de Administratie a decis majorarea capitalului
social al Companiei, in conformitate cu hotararile Adunarilor Generale Extraordinare ale Actionarilor
Companiei din data de 28.12.2021 si 25.04.2023.

Majorarea capitalului social cu suma de 671 lei, prin emiterea a 3.355 actiuni noi, avand o valoare
nominala de 0,2 lei pe actiune si o valoare nominala totala de 671 lei se realizeaza in vederea
compensarii creantelor certe, lichide si exigibile detinute impotriva Companiei de catre beneficiarii
planurilor de alocare de actiuni aprobate la nivelul Companiei.

Decizia Consiliului de Administratie nr. 5 din data de 27.06.2023 este suplimentara Deciziei CA nr. 4
din data de 02.06.2023. Adoptarea unei noi decizii de majorare a capitalului social a fost cauzata ca
urmare a utilizariiin cadrul Deciziei CA nr. 4 din 02.06.2023 a unui mecanism de calcul al pretului mediu
ponderat de tranzactionare care nu este conform prevederilor legale in vigoare.

Astfel, pentru a indrepta aceasta eroare, prin decizia CA nr. 5 din data de 27.06.2023 a fost utilizat
pretul mediu ponderat de tranzactionare, aferent ultimelor 12 luni anterioare datei Deciziei CA nr. 4,
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pretul de subscriere pentru fiecare dintre actiunile emise prin aceasta majorare de capital social fiind
27,4338106380 lei sinu 31,45225957 lei, cum a fost calculat prin intermediul Deciziei CA nr. 4.

Fata de valoarea totala a creantelor rezultate din planurile de alocare actiuni, in cuantum de
720.000,00 lei, urmare a calcularii corecte a pretului mediu ponderat, astfel cum este mentionat mai
sus, rezulta o valoare totala a actiunilor care ar fi trebuit emise de 26.243 actiuni, rezultand o diferenta
de 3.355 actiuni (26.243 actiuni - 22.888 actiuni emise prin Decizia CA nr. 4), care vor fi emise conform
Deciziei Consiliului de Administratie anexata prezentului raport curent.

lulian NEDEA

Presedinte Consiliu de Administratie
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DECIZIA CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
Societatii SIMTEL TEAM S.A.

nr. 5 din data de 27.06.2023

Consiliul de Administratie al societatii Simtel Team S.A. inregistrata la Registrul Comertului de
pe langa Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/564/2010, EUID ROONRC.J40/564/2010, cod unic de
inregistrare 26414626, cu sediul social in Bucuresti, Spl. Independentei nr. 319L, Cladirea
Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea A, Parter, Sector 6 (denumita in cele ce urmeaza

,Societatea”), format din:

. NEDEA lulian, (date cu caracter personal),

. BAZARCIUC Sergiu — Eugen, (date cu caracter personal),
. VILAU Radu — Laurentiu, (date cu caracter personal),

. NETEA Adrian, (date cu caracter personal),

. TUDOR Mihai — Radu, (date cu caracter personal),

AVAND IN VEDERE CA:

Q) La data de 28.12.2021, Adunarea Generald Extraordinarda a Actionarilor Societatii a
aprobat ”un plan multianual de stimulare a angajatilor cheie pentru perioada 2022-
2023, prin oferirea de optiuni de a primi cu titlu gratuit un numar de actiuni emise de
Societate, care sa reprezinte cel mult 2% din numarul total al actiunilor Societatii
aplicabil la inceputul fiecarui an din plan - Stock Option Plan - (,, Planul”).”

(i)  Prin aceeasi hotarare Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii,
Consiliul de Administratie al Societatii a fost autorizat sa majoreze capitalul social al

Societatii, cu posibilitatea ridicarii dreptului de preferinta al actionarilor Societatii, prin
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(iii)

(iv)

(v)

(vi)
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mai multe operatiuni, pentru o perioada de 3 (trei) ani, in limita sumei de 141.100 lei,
respectiv 705.500 actiuni cu o valoare nominalad de 0,2 lei / actiune, printre altele, in
scopul deruldrii programului de stimulare a angajatilor cheie desfasurat in urma
aprobadrii acestuia. Totodatd, s-a mandatat Consiliul de Administratie al Societatii sa
stabileasca procedura de implementare si sa realizeze toate demersurile necesare pentru
ducerea la indeplinire a hotararii de aprobare a planului multianual de stimulare a
angajatilor cheie pentru perioada 2022-2023 (”SOP”).

Consiliul de Administratie a decis prin Decizia nr. 3 din data de 31.05.2023 acordarea
Drepturilor de optiune pentru 7 angajati, in valoare totala de 720.000,00 lei (’Decizia
CAnr. 3.

Toate cele 7 persoanele eligibile conform SOP si-au manifestat optiunea de a primi
actiuni, prin semnarea si trimiterea catre departamentul de resurse umane al Societatii
a Acordurilor pentru exercitarea drepturilor de optiune.

Prin Decizia nr. 4 a Consiliului de Administratie al Societatii din data de 02.06.2023 s-
a decis, In implementarea programului SOP, ”Majorarea capitalului social, cu
ridicarea dreptului de preferinta al actionarilor existenti, cu suma de 4.577,6 lei
(valoare nominala) prin emisiunea unui numar de 22.888 actiuni noi cu o valoare
nominala de 0,2 lei per actiune si o valoare nominala totala de 4.577,6 lei, astfel incat
actiunile nou emise sa fie oferite spre subscriere direct de catre urmatorii salariati ai
Societatii: Nedea Ana, Vilau Alina, Gogorita Mirela, Stan Pavel, Tutui lulian, Motoc
Marian, Oae Florin” (”Decizia CA nr. 4”),

Prin Decizia CA nr. 3 si Decizia CA nr. 4 s-a realizat convertirea valorii totale de
720.000 lei Tn numar de actiuni, la pretul mediu ponderat cu volumele tranzactionate
din ultimele 30 de zile de tranzactionare anterioare deciziei Societatii privind stabilirea
numarului de actiuni pentru anul relevant. Conform prevederilor art. 174 din
Regulamentul nr. 5/2018, pretul de subscriere pentru o actiune noua ar fi trebuit sa fie

pretul mediu ponderat de tranzactionare, aferent ultimelor 12 luni anterioare datei
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(vii)

(viii)
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Deciziei CA nr. 4, si nu aferent ultimelor 30 de zile de tranzactionare cum eronat s-a
calculat si s-a mentionat la art. 2 si la art. 4 din cadrul Deciziei CA nr. 4,

Urmare a aplicarii corecte a prevederilor art. 174 din Regulamentul nr. 5/2018, pretul
de subscriere pentru fiecare dintre actiunile emise prin aceasta majorare de capital
social este de 27,4338106380 lei si nu 31,45225957 lei.

Fata de valoarea totala a Drepturilor de optiune aprobata prin 720.000,00 lei, urmare a
calcularii corecte asa cum este mentionat la punctul (vii), rezultd o valoare totala a
actiunilor care ar fi trebuit emise de 26.243 actiuni, rezultdnd o diferenta de 3.355
actiuni (26.243 actiuni — 22.888 actiuni emise prin Decizia CA nr. 4) (’Diferenta”)

pentru care de asemenea este necesard o majorare a capitalului social.

Actualizat DeciziaCAnr. 4

Nr. Valoare Nr. Valoare

actiuni capital (lei) actiuni capital (lei)
7.290,00 1.458,00 | 6.358,00 1.271,60
7.290,00 1.458,00 | 6.358,00 1.271,60
2.916,00 583,20 | 2.543,00 508,60
1.640,00 328,00 | 1.430,00 286,00
2.460,00 492,00 | 2.146,00 429,20
2.187,00 437,40 | 1.907,00 381,40
2.460,00 492,00 | 2.146,00 429,20

26.243,00 5.248,60 | 22.888,00 4.577,60

Constatand indeplinirea tuturor conditiilor prevazute de legislatia din Romaénia si de Actul

Constitutiv al Societatii pentru validitatea acestei sedinte a Consiliului de Administratie si pentru

luarea de hotarari, Consiliul de Administratie al Societatii

HOTARASTE IN UNANIMITATE DUPA CUM URMEAZA:
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Art. 1. Majorarea capitalului social, cu ridicarea dreptului de preferintd al actionarilor existenti,
cu suma de 671 lei (valoare nominald) prin emisiunea unui numar de 3.355 actiuni noi cu o valoare
nominala de 0,2 lei per actiune si o valoare nominala totald de 671 lei, astfel incét actiunile nou
emise sa acopere Diferenta si sa fie alocate direct catre urmatorii salariati ai Societatii: Nedea Ana,
Vilau Alina, Gogorita Mirela, Stan Pavel, Tutui lulian, Motoc Marian, Oae Florin conform
drepturilor de optiune oferite si acceptate. Aceasta majorare a capitalului social are de asemenea

drept scop implementarea programului SOP.

Art. 2. Capitalul social al Societatii este astfel majorat de la valoarea nominala de 1.576.903,6 lei
pana la valoarea nominala de 1.577.574,6 lei, prin emiterea unui numar de 3.355 actiuni noi
nominative, dematerializate, cu o valoare nominala de 0,2 lei si o valoare nominala totala de 671
lei.

Art. 3 Actiunile nou emise vor fi distribuite astfel: (i) un numar de 932 actiuni salariatului Nedea
Ana, (ii) un numar de 932 actiuni salariatului Vilau Alina, (iii) un numar de 373 actiuni Salariatului
Gogorita Mirela (iv) un numar de 210 actiuni salariatului Stan Pavel (v) un numar de 314 actiuni
salariatului Tutui lulian, (vi) un numar de 280 actiuni salariatului Motoc Marian (vii) un numar
de 314 actiuni salariatului Oae Florin. Pentru formula ce a generat valori de actiuni cu zecimale,

numarul de actiuni a fost rotunjit in jos, conform Deciziei CA nr. 3.

Art. 4. Modificarea articolelor 3.1.1. si 3.1.2. din Actul Constitutiv al Societatii pentru a reflecta

prezenta majorare a capitalului social, dupa cum urmeaza:

»3.1.1. Capitalul social total al Societatii, integral privat, subscris §i varsat, este de 1.577.574,6

lei, constituit integral Tn numerar.

3.1.2. Capitalul social al Societatii este impartit in 7.887.873 actiuni nominative, fiecare cu o

valoare nominala de 0,2 lei.”

Versiunea actuala a Actului Constitutiv se inlocuieste cu o versiune actualizata care reflecta

modificarile aprobate conform acestui articol.

Art. 5. Ultima coloana din tabelul de la art. 2 din Decizia CA nr. 3 se modifica dupa cum urmeaza:
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Nr. Crt. Nume Prenume Drepturi de optiuni_in valoarea Numar actiuni
totala/lei

1 Nedea Ana 200.000 lei 7.290,00

2 Vilau Alina 200.000 lei 7.290,00

3 Gogorita Mirela 80.000 lei 2.916,00

4 Stan Pavel Emil 45.000 lei 1.640,00

5 Tutui lulian Constantin 67.500 lei 2.460,00

6 Motoc Marian Nicolae 60.000 lei 2.187,00

7 Oae Florin 67.500 lei 2.460,00
Total 720.000,00 lei 720.000,00 lei

De asemena, paragraful nr. 2 din art. 3 din Decizia CA nr. 3 se considera modificat dupa cum

urmeaza:

”Convertirea in numar de actiuni se va realiza la pretul mediu ponderat de tranzactionare, aferent

ultimelor 12 luni anterioare datei prezentei decizii”.

Art. 6 Articolele 2 si 4 din Decizia CA nr. 4 se vor rectifica pentru a fi corelate cu prevederile

prezentei decizii.

Art. 7. Tmputernicirea domnului NEDEA Tulian, in calitate de Presedinte al Consiliului de
Administratie cu posibilitatea de subdelegare, ca in numele si pe seama Societitii, cu putere si
autoritate deplind, sa semneze orice documente, inclusiv Actul Constitutiv actualizat al Societatii,
sa depund, sa solicite publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a, sa ridice orice
documente, sd indeplineasca orice formalitati necesare in fata Oficiului Registrului Comertului,
precum si in fata oricdrei alte autoritdti, institutii publice, persoane juridice sau fizice, precum si
sa execute orice operatiuni, in vederea aducerii la indeplinire si asigurarii opozabilitatii prezentei

decizii a Consiliului de Administratie al Societatii.

Art. 8. Stabilirea urmatoarelor date, valabile atat pentru prezenta decizie si pentru Decizia CA nr.

4 (modificarea datelor din Decizia CA nr. 4):
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a) 27 iulie 2023 ca data de inregistrare in conformitate cu prevederile art. 87 (1) din Legea nr.
24/2017;

b) 26 iulie 2023 ca ,,ex-date” calculata in conformitate cu prevederile art. 2 alin. (2) lit. (1) din

Regulamentul nr. 5/2018.

C) 28 iulie 2023 ca data a platii.

Aceastd decizie a fost semnata in 3 (trei) exemplare cu valoare de original, astazi 27.06.2023.

NEDEA lulian, BAZARCIUC Sergiu — Eugen
Presedintele Consiliului de Administratie Membru al Consiliului de Administratie
VILAU Radu — Laurentiu NETEA Adrian

Membru al Consiliului de Administratie Membru al Consiliului de Administratie

TUDOR Mihai — Radu

Membru al Consiliului de Administratie
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