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PROCES - VERBAL
al Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor

SIMTEL TEAM S.A.

Marti, 25.04.2023, orele 16:38 — 17:25

Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B),
Intrarea A, Parter, Sector 6

La data de 25.04.2023, orele 16:38 — 17:25, actionarii Societatii SIMTEL TEAM S.A,,
inregistratad la Registrul Comertului de pe langd Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/564/2010, EUID
ROONRC.J40/564/2010, cod unic de inregistrare 26414626, cu sediul social in Bucuresti,
Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea
A, Parter, Sector 6 (“Societatea”), intruniti Tn sedintd la adresa din Bucuresti, Splaiul
Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea A, Parter, Sector 6,
au tinut o adunare generala ordinara a actionarilor (“Adunarea Generala” sau "AGOA”),
convocata in conformitate cu prevederile Art. 117 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, cu
modificarile si completarile ulterioare (,,Legea Societatilor”) si ale Art. 9.1 din Actul Constitutiv
al Societatii, prin convocatorul publicat in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a nr.
1394/24.03.2023 si in Ziarul Bursa din 24.03.2023, raportul curent fiind trimis catre ASF si BVB
in data de 22.03.2023, si a completarii ordinii de zi publicate Tn Monitorul Oficial al Romaniei
partea a IV-a nr. nr. 1737/13.04.2022.

LUCRARILE SEDINTEI

Deschiderea Sedintei. Domnul lulian Nedea, in calitatea sa de administrator unic al Societatii a
deschis lucrarile Adunarii Generale, atat in format cu prezenta fizica la adresa indicata pentru
tinerea Adunarii Generale, respectiv sediul Societatii, cat si in format electronic, prin intermediul
platformei e-vote, astfel cum a fost precizat accesul la platforma e-vote prin convocator publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a nr. 1394/24.03.2023.
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1. CERINTE LEGALE SI STATUTARE; VERIFICARI PREALABILE

Presedintele Sedintei. Administratorul unic al Societatii, DI. lulian Nedea are calitatea de
presedinte de sedinta, care prezideaza si conduce lucrarile Adunarii Generale (,,Presedintele™).

Secretarul Sedintei. De asemenea, DI. lulian Nedea a aratat ca, in conformitate cu prevederile Art.
129 alin. 2 din Legea Societatilor, actionarii trebuie sa numeasca, dintre ei, 1 pana la 3 secretari
(,,Secretarul/Secretarii”) care sa verifice lista de prezenta a actionarilor, capitalul social pe care
1l reprezinta fiecare actionar precum si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de Legea
Societatilor si de Actul Constitutiv al Societatii pentru tinerea Adunarii Generale.

Adunarea Generala numeste dintre actionarii prezenti pe doamna Zuzanna Anna Kurek, in calitate
de secretar al sedintei Adunarii Generale (,,Secretarul”), prezentandu-i totodata Tndatoririle sale in
conformitate cu prevederile Legii Societatilor. Secretarul de sedinta este ales cu 99,99% voturi
pentru din totalul voturilor exprimate, respectiv 1.840.623 drepturi de vot (23,41274% din totalul
drepturilor de vot).

Adunarea Generald numeste dintre actionari un secretar tehnic, pe dl. Sergiu Eugen Bazarciuc,

Verificari prealabile. Secretarul Sedintei, verificAnd intreaga documentatie depusa la secretariatul
sedintei precum si lista de prezenta a actionarilor, certifica indeplinirea cerintelor legale si statutare
pentru tinerea Adunarii Generale, confirmand urmatoarele:

0] Convocare. Adunarea Generala a fost convocata in conformitate cu cerintele legale si
statutare; Actul de convocare cuprinde si Tndeplineste toate aspectele in conformitate cu
actele constitutive ale Societatii, precum si cu Legea Societatilor.

(i) Actionarii participanti. La data de referinta de 13.04.2023, Societatea are Tnregistrat un
capital social subscris si varsat Tn valoare de 1.572.326 lei, Tmpartit in 7.861.630 actiuni
nominative, corespunzator unui numar de 7.861.630 drepturi de vot. La Tnceputul sedintei,
pentru stabilirea cvorumului, au fost considerati actionarii care au votat prin corespondenta,
sunt prezenti fizic sau inregistrati in platforma e-vote sau reprezentati, in numar de 94 de
actionari, detindnd 6.391.770 actiuni in cadrul Societatii, reprezentand 81,30337% din
ntreg capitalul social al Societatii, in conformitate cu Legea Societatilor.

(iii)  Procuri. Nu au fost inregistrate documente confirmand mandatele reprezentantilor
actionarilor care sa fie depuse la sediul Societatii in conformitate cu cerintele Legii
Societatilor, cu cel putin 48 de ore precedente datei Adunarii Generale.

Tn consecinti, Secretarul sedintei confirma indeplinirea tuturor cerintelor legale si statutare pentru
tinerea valabila a sedintei Adunarii Generale, in prezenta actionarilor (prezenti, reprezentati sau
care au votat prin corespondenta) detinand 81,30337% din capitalul social al Societatii, Adunarea
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Generala putand delibera si hotari cu privire la oricare problema aflata pe ordinea de zi in
conformitate cu actul de convocare, in conformitate cu prevederile Legii Societatilor. Cvorum
minim: cel putin 25% din capitalul social al Societatii.

2. DOCUMENTE DE LUCRU

Actionarii sunt informati de catre Secretar ca toate actele doveditoare cu privire la convocarea
Adunarii Generale in conformitate cu prevederile legale, actele de reprezentare, lista de prezenta
a actionarilor, precum si toate documentele si informatiile referitoare la problemele incluse pe
ordinea de zi a Adunarii Generale, se gasesc anexate la registrele si dosarele Societatii referitoare
la sedintele adunarilor generale ale actionarilor, fiind puse la dispozitia acestora.

Documentele de lucru, dupa caz, astfel cum au fost desemnate, devin parte integranta a prezentului
proces verbal in conformitate cu prevederile Legii Societatilor.

3. ORDINEA DE ZI

Avand in vedere aspectele preliminare astfel cum au fost consemnate, Presedintele confirma
indeplinirea cerintelor legale si statutare pentru tinerea acestei Adunari Generale si da citire ordinii
de zi:

Aprobarea situatiilor financiare anuale individuale, intocmite pentru exercitiul financiar incheiat
la 31 decembrie 2022, insotite de raportul Administratorului Unic si de raportul auditorului
independent.

Aprobarea descarcarii de gestiune a Administratorului Unic pentru exercitiul financiar aferent
anului 2022, pe baza rapoartelor prezentate.

Aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli individual si consolidat al Societatii pentru exercitiul
financiar 2023.

Aprobarea modului de repartizare a profitului net aferent anului 2022 si alocdrii unei parti din
profitul net al Societatii pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022 in valoare de
11.569.481 lei, determinat in conformitate cu legile aplicabile, dupa cum urmeaza:

e 32.265 lei pentru constituirea rezervelor legale ale Societatii;
e 11.537.216 lei reprezentand profit nerepartizat.
Sub rezerva respingerii punctului 4 de pe ordinea de zi a AGOA de mai sus, aprobarea:

(i) modului de repartizare a profitului net aferent anului 2022, determinat in conformitate cu legile
aplicabile, in valoare de 11.569.481,35 lei si alocdrii ca dividende a unei parti din profitul net al
Societdtii pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022, dupa cum urmeaza:

. 32.265 lei pentru constituirea rezervelor legale ale Societatii;
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. 2.044.023,8 lei profit net distribuibil;

. 9.493.192,55 lei reprezentand profit nerepartizat; si

(i1) distribuirii de dividende in valoare de 2.044.023,8 lei (dividend brut) aferent anului financiar
2022, reprezentand un dividend brut per actiune de 0,26 lei, care urmeaza a fi distribuit potrivit
prezentei hotarari; si

(iii) datei de 14.07.2023 ca datd de inregistrare, a datei de 13.07.2023 ca ex-date si a datei de
01.08.2023 ca data platii - in conformitate cu prevederile art. 87 (2) din Legea nr. 24/2017
republicata si art. 178 (2) din Regulamentul ASF nr. 5/2018, cu suportarea de catre actionari a
cheltuielilor de distribuire, precum si stabilirea termenului de tinere la dispozitia actionarilor a
dividendelor (de 3 ani de la data platii).

Aprobarea raportului de remunerare al Societatii, in conformitate cu materialele de prezentare.

Aprobarea desemnarii celor 5 membri ai Consiliului de Administratie, pentru un mandat de 4 ani,
la propunerea actionarilor, conform prevederilor Actului Constitutiv al Societatii. Data limita pana
la care actionarii pot face propuneri privind candidatii pentru functia de administratori este 10
aprilie 2023. Lista cuprinzand informatii cu privire la numele, localitatea de domiciliu si
calificarea profesionald ale persoanelor propuse pentru functia de administratori se afla la
dispozitia actionarilor pe site-ul Societatii, la adresa https://www.simtel.ro/investitori#adunari-
generale-actionari, putand fi consultata si completata de actionari pana la termenul sus mentionat.

Aprobarea modificarii Politicii de remunerare a Societatii (i) Tn sensul nlocuirii referirilor la
Administratorul Unic cu cele la administratori sau membrii Consiliului de Administratie si (ii)
sensul modificarilor limitelor remuneratiilor membrilor Consiliului de Administratie, in valoare
bruta, dupd cum urmeaza: limita minima va fi 14.500 lei pe luna si limita maxima va fi 37.500 lei
pe luna.

Aprobarea remuneratiilor membrilor Consiliului de Administratie pentru exercitiul financiar
aferent anului 2023 dupa cum urmeaza:

I.  Remuneratia fiecarui membru al Consiliului de Administratie - administrator executiv - la
nivelul de 14.500 lei (brut) lunar;
Ii.  Remuneratia fiecarui membru al Consiliului de Administratie - administrator neexecutiv si
fondator al Societatii - la nivelul de 37.500 lei (brut) lunar; si
iii.  Remuneratia fiecarui membru al Consiliului de Administratie - administrator neexecutiv
care nu este fondator al Societatii - la nivelul de 14.500 lei (brut) lunar.

10) Aprobarea datei de 16.05.2023 ca data de inregistrare si a datei de 15.05.2023 ca ex-date pentru

identificarea actionarilor asupra carora se vor rasfrange efectele hotararilor adoptate de catre
AGOA.

11) Aprobarea imputernicirii dlui. Tulian Nedea, cu posibilitatea de subdelegare, ca in numele si pe

seama Societatii, cu putere si autoritate deplind, s semneze orice documente, inclusiv hotararea
AGOA si Politica de remunerare modificata, sa depuna, sa solicite publicarea in Monitorul Oficial



Simtel Team S.A.

4
sgga S l M T E L cu sediul social in Bucuresti, Sec. 6, Splaiul
QF MPOWERING A GREEN FUTURE Independentei Nr. 319 L,

Cod unic de inregistrare 26414626
al Romaniei partea a 1\VV-a hotararii, sa ridice orice documente, sa indeplineasca orice formalitati
necesare in fata Oficiului Registrului Comertului, precum si in fata oricarei alte autoritati, institutii
publice, persoane juridice sau fizice, precum si sd execute orice operatiuni, in vederea aducerii la
indeplinire si asigurarii opozabilitatii hotdrarilor ce urmeaza sa fie adoptate de catre AGOA.

4, DELIBERARI S| HOTARARI

Presedintele a propus ulterior discutarea fiecarui aspect mentionat in punctele aflate pe ordinea de
zi a Adunarii Generale, cu precizarea cd actionarii pot vota prin utilizarea de mijloace electronice
de vot conform art. 197 al Regulamentului nr. 5/2018, prin accesarea linkului http://smtl.evote.ro/
de pe orice dispozitiv conectat la internet.

PUNCTUL 1 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele Adunarii a informat actionarii ca asteapta orice intrebari in privinta situatiilor
financiare anuale. Avem o crestere de 134% fata de 2021, pana la 137 mil. lei cifrd de afaceri. Ne
asteptam la un rezultat si mai bun, insd suntem multumiti de acest rezultat. Avand in vedere ca ne-
am confruntat cu cresteri semnificative de pret pe tot parcursul anului 2022, desi nu erau initial
semne pentru astfel de cresteri, din pacate rdzboiul din Ucraina a generat astfel de cresteri
neprevizute. In momentul actual preturile pentru echipamente au mai scizut, pentru aparate
fotovoltaice, dar nu au scazut preturile la cupru si aluminiu. A existat o speranta ca sa existe preturi
ceva mai mici dinspre Turcia, insd odata cu cutremurul din regiunea Adana, foarte multe resurse

din Turcia nu vor mai veni catre Europa ci vor fi utilizate pe plan intern.

Tn urma dezbaterilor, a exercitirii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 1. Actionarii aprobi situatiile financiare anuale individuale, intocmite pentru
exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022, insotite de raportul Administratorului Unic si
de raportul auditorului independent.

Pentru Hotararea 1, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.391.770 drepturi de
vot, reprezentdnd 81,30337% din capitalul social al Societatii, S-au inregistrat urmatoarele
rezultate:
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e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si,,impotriva’) este

de 4.539.254, reprezentand o proportie de 57,73935% din capitalul social al Societatii.
e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 4.539.254.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 4.539.254 drepturi de vot, reprezentand 100% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 1.849.347 drepturi de vot, reprezentand 23,52371%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 3.169 drepturi de vot, reprezentand 0,04031% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotararea nr. 1 a fost adoptata cu 4.539.254 drepturi de vot, reprezentand
reprezentand 100% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 2 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca sunt binevenite orice intrebari pe acest punct. Nefiind primite

intrebari, se oferd intervalul de timp pentru votare.

Tn urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 2. Actionarii aprobi descircarea de gestiune a Administratorului Unic
pentru exercitiul financiar aferent anului 2022, pe baza rapoartelor prezentate.

Pentru Hotararea nr. 2, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.391.770 drepturi
de vot, reprezentand 81,30337%% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si,,impotriva’) este

de 4.539.254, reprezentand o proportie de 57,73935% din capitalul social al Societatii.
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e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 4.539.254.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 4.539.254 drepturi de vot, reprezentand 100% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 1.849.347 drepturi de vot, reprezentand 23,52371%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 3.169 drepturi de vot, reprezentand 0,04031% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotararea nr. 2 a fost adoptata cu 4.539.254 drepturi de vot, reprezentand
reprezentand 100% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 3 DE PE ORDINEA DE ZI:
Presedintele a informat actionarii ca sunt binevenite intrebari pe acest subiect.

Intrebare: una dintre provociri este conectarea la reteaua nationali. Cat de mare este aceastd
provocare?

Raspuns: sunt din ce in mai multe solicitdri de conectare la sistemul national, Insd noi suntem

optimisti cd vom atinge cu succes bugetul de venituri si cheltuieli.

Alta intrebare: care e ponderea contractelor care sunt facturate trimestrial sau pe masura

constructiei?

Raspuns: in prezent avem facturarea contractelor de regula in patru etape, ceea ce ne ajutd la

echilibrarea cheltuielilor. Reusim sa facturam etapele initiale de proiectare, constructie si montaj.
Alta Intrebare: recunoasteti trimestrial veniturile pentru aceste etape?
Raspuns: da, mai putin pentru ultima parte, de racord cu operatorul de distributie.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:
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HOTARAREA 3. Actionarii aproba bugetul de venituri si cheltuieli individual si consolidat

al Societatii pentru exercitiul financiar 2023.

Pentru Hotararea 3, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.391.770 drepturi de
vot, reprezentdnd 81,30337%% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numadrul de actiuni pentru care S-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.388.436, reprezentand o proportie de 81,26096% din capitalul social al Societatii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.388.436.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.388.436 drepturi de vot, reprezentand 100% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numadrul de voturi exprimate ,,impotriva’: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numadrul de voturi neexprimate: 3.169 drepturi de vot, reprezentind 0,04031% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotararea nr. 3 a fost adoptata cu 6.388.436 drepturi de vot, reprezentand
reprezentand 100% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 4 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca in lumina completarii propuse de un actionar majoritar pentru
ordinea de zi la punctul urmator, punctul 5, conducerea recomanda respingerea punctului 4 si

votarea pentru la punctul 5, in vederea distribuirii de dividende in numerar.

Tn urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:
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HOTARAREA 4. Actionarii resping propunerea privind modul de repartizare a profitului

net aferent anului 2022 si alocarii unei parti din profitul net al Societatii pentru exercitiul
financiar incheiat la 31 decembrie 2022 Tn valoare de 11.569.481 lei, determinat in
conformitate cu legile aplicabile, dupa cum urmeaza:

. 32.265 lei pentru constituirea rezervelor legale ale Societatii;

. 11.537.216 lei reprezentand profit nerepartizat.

Pentru Hotararea nr. 4, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.391.770 drepturi
de vot, reprezentand 81,30337% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numadrul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este

de 6.386.371, reprezentand o proportie de 81,23469% din capitalul social al Societatii.
e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.386.371.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 811.260 drepturi de vot, reprezentand 12,70299%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 5.575.111 drepturi de vot, reprezentand
87,29701% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numadrul de abtineri exprese la vot: 2.230 drepturi de vot, reprezentand 0,02837% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 3.169 drepturi de vot, reprezentand 0,04031% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 4 a fost resprinsa cu 5.575.111 drepturi de vot, reprezentand
reprezentand 87,29701% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 5 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca acest punct reflectd o dorintd a actionarilor, de a fi alocate
dividende. Prin acest punct se poate adresa dorinta de materializare a profitului distribuit si de a

consolida valoarea de piata a actiunilor.
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In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,

Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adundrii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 5. Actionarii aprobi:

(i) modul de repartizare a profitului net aferent anului 2022, determinat in conformitate cu
legile aplicabile, in valoare de 11.569.481,35 lei si alocarii ca dividende a unei parti din
profitul net al Societitii pentru exercitiul financiar incheiat la 31 decembrie 2022, dupa cum
urmeaza:

. 32.265 lei pentru constituirea rezervelor legale ale Societatii;
. 2.044.023,8 lei profit net distribuibil;
. 9.493.192,55 lei reprezentand profit nerepartizat; si

(i) distribuirea de dividende in valoare de 2.044.023,8 lei (dividend brut) aferent anului
financiar 2022, reprezentand un dividend brut per actiune de 0,26 lei, care urmeaza a fi
distribuit potrivit prezentei hotarari; si

(iii) data de 14.07.2023 ca dati de inregistrare, data de 13.07.2023 ca ex-date si data de
01.08.2023 ca data platii - in conformitate cu prevederile art. 87 (2) din Legea nr. 24/2017
republicata si art. 178 (2) din Regulamentul ASF nr. 5/2018, cu suportarea de catre actionari
a cheltuielilor de distribuire, precum si stabilirea termenului de tinere la dispozitia
actionarilor a dividendelor (de 3 ani de la data platii).

Pentru Hotararea nr. 5, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,,impotriva”) este
de 6.389.207, reprezentand o proportie de 81,27077% din capitalul social al Societétii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.389.207.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.325.854 drepturi de vot, reprezentand 99,00844%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 63.353 drepturi de vot, reprezentand 0,99156%
din drepturile de vot pentru acest punct.
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e Numarul de abtineri exprese la vot: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 3.248 drepturi de vot, reprezentand 0,04131% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 5 a fost adoptata cu 6.325.854 drepturi de vot, reprezentand
99,00844% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 6 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca materialele sunt disponibile pe site-ul Societatii.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 6. Actionarii aprobi raportul de remunerare al Societitii, in conformitate cu
materialele de prezentare.

Pentru Hotararea nr. 6, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,,impotriva”) este de
2.695.141, reprezentand o proportie de 34,28222% din capitalul social al Societatii.

Numarul total de voturi valabil exprimate este de 2.695.141.

Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 2.694.062 drepturi de vot, reprezentand 99,95996% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 1.079 drepturi de vot, reprezentand 0,04004% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Numarul de abtineri exprese la vot: 1.858.821 drepturi de vot, reprezentdnd 23,64422% din
drepturile de vot pentru acest punct.
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Numarul de voturi neexprimate: 1.838.493 drepturi de vot, reprezentand 23,38565% din drepturile
de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 6 a fost adoptata cu 2.694.062 drepturi de vot, reprezentand
99,95996% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 7 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca persoanele propuse ca membri in Consiliul de administratie
sunt toate prezente fizic in aceasta sedinta, inclusiv cele doua persoane care pana in prezent nu au
avut o pozitie in cadrul Societatii, respectiv Netea Adrian si Tudor Mihai-Radu. Acestia fac fiecare
o0 scurta prezentare a experientei profesionale.

In urma dezbaterilor, a exercitirii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 7. Actionarii aprobia desemnarea celor 5 membri ai Consiliului de
Administratie, la propunerea actionarilor, pentru un mandat de 4 ani incepand cu data
hotararii AGOA, conform prevederilor Actului Constitutiv al Societitii, dintre candidatii
propusi de actionari, astfel:

a. NEDEA lulian

b. BAZARCIUC Sergiu — Eugen
C. VILAU Radu — Laurentiu

d. NETEA Adrian

e. TUDOR Mihai — Radu

Pentru Hotararea nr. 7, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,,impotriva”) este de
6.381.464, reprezentand o proportie de 81,17228% din capitalul social al Societatii.

Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.381.464.
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Numarul de voturi exprimate ,,pentru’:

a. NEDEA lulian, 4.529.996 drepturi de vot, reprezentand 70,98678% din drepturile
de vot pentru acest punct;

b. BAZARCIUC Sergiu — Eugen, 4.535.477 drepturi de vot, reprezentand
71,07267% din drepturile de vot pentru acest punct;

C. VILAU Radu — Laurentiu, 4.536.257 drepturi de vot, reprezentand 71,08490%
din drepturile de vot pentru acest punct;

d. NETEA Adrian, 6.367.313 drepturi de vot, reprezentand 99,77825% din drepturile
de vot pentru acest punct

e. TUDOR Mihai — Radu, 6.364.382 drepturi de vot, reprezentand 99,73232% din
drepturile de vot pentru acest punct

Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’:

a. NEDEA lulian, 2.246 drepturi de vot, reprezentand 0,03520% din drepturile de vot pentru
acest punct;

b. BAZARCIUC Sergiu — Eugen, 2.246 drepturi de vot, reprezentand 0,03520% din
drepturile de vot pentru acest punct;

C. VILAU Radu — Laurentiu, 2.246 drepturi de vot, reprezentand 0,03520% din drepturile
de vot pentru acest punct;

d. NETEA Adrian, 160 drepturi de vot, reprezentand 0,00251% din drepturile de vot pentru
acest punct;

e. TUDOR Mihai — Radu, 2.406 drepturi de vot, reprezentand 0,03770% din drepturile de
vot pentru acest punct.

Numarul de abtineri exprese la vot:

a. NEDEA lulian, 1.849.437 drepturi de vot, reprezentand 23,52485% din drepturile de vot
pentru acest punct;

b. BAZARCIUC Sergiu — Eugen, 1.831.619 drepturi de vot, reprezentand 23,29821% din
drepturile de vot pentru acest punct;
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C. VILAU Radu — Laurentiu, 1.829.733 drepturi de vot, reprezentand 23,27422% din
drepturile de vot pentru acest punct;

d. NETEA Adrian, 358 drepturi de vot, reprezentand 0,00455% din drepturile de vot pentru
acest punct;

e. TUDOR Mihai — Radu, 358 drepturi de vot, reprezentand 0,00455% din drepturile de vot
pentru acest punct.

Numarul de voturi neexprimate: 10.776 drepturi de vot, reprezentand 0,13707% din totalul
drepturilor de vot.

PUNCTUL 8 DE PE ORDINEA DE ZI:

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 8. Actionarii aproba modificarea Politicii de remunerare a Societatii (i) in
sensul inlocuirii referirilor la Administratorul Unic cu cele la administratori sau membrii
Consiliului de Administratie si (ii) in sensul modificirilor limitelor remuneratiilor
membrilor Consiliului de Administratie, in valoare bruti, dupid cum urmeaza: limita
minima va fi 14.500 lei pe luna si limita maxima va fi 37.500 lei pe luna.

Pentru Hotararea nr. 8, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numadrul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 4.526.827, reprezentand o proportie de 57,58128% din capitalul social al Societitii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 4.526.827.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru’: 4.526.142 drepturi de vot, reprezentand 99,98487%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 685 drepturi de vot, reprezentand 0,01513% din
drepturile de vot pentru acest punct.
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e Numarul de abtineri exprese la vot: 1.860.945 drepturi de vot, reprezentand 23,67124%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 4.683 drepturi de vot, reprezentand 0,05957% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 8 a fost adoptata cu 4.526.142 drepturi de vot, reprezentand
99,98487% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 9 DE PE ORDINEA DE ZI:

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adundrii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 9. Actionarii aprobi remuneratiile membrilor Consiliului de Administratie
pentru exercitiul financiar aferent anului 2023 dupa cum urmeaza:

. Remuneratia fiecirui membru al Consiliului de Administratie - administrator
executiv - la nivelul de 14.500 lei (brut) lunar;

ii. Remuneratia fiecirui membru al Consiliului de Administratie - administrator
neexecutiv si fondator al Societatii - la nivelul de 37.500 lei (brut) lunar; si

iii. Remuneratia fiecirui membru al Consiliului de Administratie - administrator
neexecutiv care nu este fondator al Societatii - la nivelul de 14.500 lei (brut) lunar.

Pentru Hotararea nr. 9, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 4.529.575, reprezentand o proportie de 57,61623% din capitalul social al Societatii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 4.529.575.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 4.528.590 drepturi de vot, reprezentand 99,97825%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 985 drepturi de vot, reprezentand 0,02175% din
drepturile de vot pentru acest punct.
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e Numarul de abtineri exprese la vot: 1.859.942 drepturi de vot, reprezentand 23,65848%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 2.938 drepturi de vot, reprezentand 0,03737% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 9 a fost adoptata cu 4.528.590 drepturi de vot, reprezentand
99,97825% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 10 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca, in conformitate cu art. 87 alin. 1 din Legea nr. 24/2017, este
necesara stabilirea unei date ca data de inregistrare, respectiv de identificare a actionarilor asupra
carora se rasfrang efectele hotararii adunarii generale a actionarilor.

Se oferta intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 10. Actionarii aproba data de 16.05.2023 ca dati de inregistrare si data de
15.05.2023 ca ex-date pentru identificarea actionarilor asupra carora se vor rasfrange
efectele hotararilor adoptate de catre AGOA.

Pentru Hotararea nr. 10, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si,,impotriva”) este
de 6.386.236, reprezentand o proportie de 81,23298% din capitalul social al Societatii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.386.236.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.386.236 drepturi de vot, reprezentand 100% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.
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e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0 % din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 6.219 drepturi de vot, reprezentand 0,07911% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotiirdrea nr. 10 a fost adoptati cu 6.386.236 drepturi de vot, reprezentéand
100% din drepturile de vot pentru acest punct.

PuNCTUL 11 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a precizat ca hotararea este ncesara pentru a permite inregistrarea tuturor celorlalte
hotarari adoptate in cursul adunarii generale ordinare a actionarilor si a propus pe administratorul
unic al Societatii, dl. lulian Nedea, cu posibilitatea de subdelegare, ca in numele si pe seama
Societdtii, cu putere si autoritate deplind, sa semneze orice documente, inclusiv hotararea AGOA,
sa depuna, sa solicite publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei partea a 1V-a hotararii, sa ridice
orice documente, sd indeplineascd orice formalitati necesare in fata Oficiului Registrului
Comertului, precum si in fata oricarei alte autoritati, institutii publice, persoane juridice sau fizice,
precum si sa execute orice operatiuni, in vederea aducerii la indeplinire si asigurdrii opozabilitatii
hotararilor ce urmeaza sa fie adoptate de catre AGOA.

Tn urma dezbaterilor, Presedintele Adunarii Generale a solicitat actionarilor sa exprime votul lor
cu privire la acest punct, fiind adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 11. Actionarii aproba imputernicirea dlui. lulian Nedea, cu posibilitatea de
subdelegare, ca in numele si pe seama Societdtii, cu putere si autoritate deplind, sd semneze orice
documente, inclusiv hotararea AGOA si Politica de remunerare modificata, sa depuna, sa solicite
publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei partea a 1V-a hotararii, sa ridice orice documente, sa
indeplineasca orice formalitati necesare in fata Oficiului Registrului Comertului, precum si in fata
oricdrei alte autoritati, institutii publice, persoane juridice sau fizice, precum si sa execute orice
operatiuni, in vederea aducerii la Indeplinire si asigurarii opozabilitatii hotararilor ce urmeaza sa
fie adoptate de catre AGOA.

Pentru Hotararea nr. 11, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.392.455 drepturi
de vot, reprezentand 81,31208% din capitalul social al Societatii, s-au inregistrat urmatoarele
rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.389.517, reprezentand o proportie de 81,27471% din capitalul social al Societatii.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.389.517.
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e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.389.467 drepturi de vot, reprezentand 99,99922%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 50 drepturi de vot, reprezentand 0,00078% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 0 drepturi de vot, reprezentand 0 % din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 2.938 drepturi de vot, reprezentand 0,03737% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotararea nr. 11 a fost adoptata cu 6.389.467 drepturi de vot, reprezentand
99,99922% din drepturile de vot pentru acest punct.

Presedintele Adunarii Generale intreaba actionarii daca mai sunt si alte puncte de discutat in
Adunarea Generala.

Secretarul de sedinta indica faptul ca nu mai sunt puncte de discutat in Adunarea Generala.

Deliberarile si votul privind toate punctele de pe ordinea de zi fiind epuizate, sedinta Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor Societatii SIMTEL TEAM S.A. din data de 25.04.2023 se
declara inchisa la ora 17:25.

Presedintele Adunarii Generale a solicitat Secretarului sa redacteze procesul verbal al Adunarii
Generale Ordinare a Actionarilor, care va fi semnat de Presedintele Adunarii si de Secretar, precum
si hotararea Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor.

Prezentul proces-verbal al Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor Societatii a fost redactat de
Secretar si semnat astazi, 25.04.2023, in format electronic cu semnatura electronica calificata.
Prezentul proces-verbal al Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor Societatii va fi indosariat in
registrele si dosarele adunarilor generale ale actionarilor tinute de Societate.

Presedintele Adunarii Generale

lulian Nedea
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Secretar

Zuzanna Anna Kurek
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PROCES - VERBAL
al Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor

SIMTEL TEAM S.A.

Marti, 25.04.2023, orele 15:05 — 16:30

Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B),
Intrarea A, Parter, Sector 6

La data de 25.04.2023, orele 15:05 — 16:30, actionarii Societatii SIMTEL TEAM S.A,,
inregistratad la Registrul Comertului de pe langd Tribunalul Bucuresti sub nr. J40/564/2010, EUID
ROONRC.J40/564/2010, cod unic de inregistrare 26414626, cu sediul social in Bucuresti,
Bucuresti, Splaiul Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea
A, Parter, Sector 6 (“Societatea”), intruniti Tn sedintd la adresa din Bucuresti, Splaiul
Independentei nr. 319L, Cladirea Bruxeles Office Building (Corp B), Intrarea A, Parter, Sector 6,
au tinut o adunare generala extrordinara a actionarilor (“Adunarea Generala” sau ”AGEA”),
convocata in conformitate cu prevederile Art. 117 din Legea nr. 31/1990 privind societatile, cu
modificarile si completarile ulterioare (,,Legea Societatilor”) si ale Art. 9.1 din Actul Constitutiv
al Societatii, prin convocatorul publicat in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a nr.
1394/24.03.2023 si in Ziarul Bursa din 24.03.2023, raportul curent fiind trimis catre ASF si BVB
in data de 22.03.2023, si a completarii ordinii de zi publicate Tn Monitorul Oficial al Romaniei
partea a IV-a nr. nr. 1737/13.04.2022.

LUCRARILE SEDINTEI

Deschiderea Sedintei. Domnul lulian Nedea, in calitatea sa de administrator unic al Societatii a
deschis lucrarile Adunarii Generale, atat in format cu prezenta fizica la adresa indicata pentru
tinerea Adunarii Generale, respectiv sediul Societatii, cat si in format electronic, prin intermediul
platformei e-vote, astfel cum a fost precizat accesul la platforma e-vote prin convocator publicat in
Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a nr. 1394/24.03.2023.

Domnul Tulian Nedea, in calitatea sa de administrator unic al Societatii, a prezentat succint viziunea
Societatii In privinta dezvoltarii de centrale fotovoltaice, atit pentru cele localizate pe acoperisuri
cat si pe teren; a prezentat totodatd dezvoltarea regionald a Societatii cu punctele de acces pentru
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mentenantd la nivel national, management de proiect local (de ex. Bacau, Cluj, Timisoara pentru
management de proiect); pentru celelalte zone exista depozite prin care se acceseaza facil situri din
locale sau regionale; experienta in telecomunicatii a Societatii ajuta la dezvoltarea de proiecte de
infrastructura atat la nivel national cat si international (de ex. un proiect din Germania pentru
dezvoltarea infrastructurd de telecomunicatii pentru Vodafone). Societatea are experientd si pe
zona de mentenanta la nivel international, cu o echipa de peste 30 de tehnicieni care au astfel de
proiecte, cel putin pe partea de mentenanta de invertoare.

De exemplu: Arcelor Mittal din Brazilia; un proiect care tragea fibra optica intre Japonia si Coreea
de Sud.

Elemente de diferentiere:

e sunt aproape 300 de societati care instaleazd panouri fotovoltaice In Romania in prezent;
insa dintre acestea nu sunt probabil 10 care s finanteze simultan proiecte de 200.000 euro
sau mai mult, insa Simtel finanteaza mai multe de acest tip;

e peste 100 de tehnicieni care activeaza in prezent ca personal al Societatii si peste 35 de
contractori;

e nivelul de calitate la care lucram este unul la varf in toata Europa, noi definim un standard
care este exportat in alte tar1 In care activeaza clientii nostri;

e dintre clientii importanti din Romania: Penny Market, Dedeman, Mega Image, Kaufland,
Ikea, Tulius Mall Iasi;

e proiecte industriale: CTP, proiect de 11 MW; vom continua cu CTP pe alte proiecte
importante; avem de asemenea in portofoliul de clienti Fan Courier, Automobile Bavaria si
Metaplast (Titu), insumand peste 250 de proiecte si peste 170 de clienti in prezent;

e Avem proiecte internationale in Germania, Cehia, Finlanda si Austria; avem o noua echipa
si in Grecia;

e Am construit statii de incacare pentru Penny Market (Lehliu, Agigea si Constanta, fiind
acoperita toata autostrada A2);

e Proiectul ENEL de 50 Mw cumparat in Romania are mentenanta asigurata de Societate;

e Portofoliu de 274 MW de proiecte de centrale electrice de acoperis pentru care facem
mentenantd, aproape in fiecare judet al tarii;

e Avem echipa speciala si manager de proiect pentru O&M;

e Din 2012 suntem parteneri cu ABB;

e Incercim si consolidim ecosistemul de dezvoltare/mentenanti si apoi utilizare a energiei
electrice, prin partea de prognoza si tranzactionare de energie electrica; in acest sens am
investit Tn start-up-ul ANT Power; prognozele oferite de aceasta companie din portofoliul
Societdtii ajuta clientii s maximizeze cantitatea de energie electricd pe care o pot vira in
mod real 1n sistemul national de distributie de energie electrica; Societatea are o platforma
software care face si partea de echilibrare, in beneficiul propriilor clienti;
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e C(Cealalta companie in care Societatea a investit, anume CSS, unde vedem potentialul de a
creste national si international, este o platforma software care mdsoara energia electrica
produsa de clienti in raport cu potentialul echipamentelor si face mentenanta de la distanta
pentru optimizare;

e Pe zona de competente de dezvoltare infrastructura telecom, avem cereri de oferte atat pe
plan national cét si international;

e Pe zona de automatizari, avem proiecte diverse la nivel local (de ex. BKR Slatina);

e Agora Robotics este un alt start-up Tn care Societatea a investit, care a dezvoltat un robot
de curatenie de specialitate, de exemplu in spitale; acest robot actioneaza in zona industriala,
care poate spdla si curdta diverse echipamente; noi incercdm sa facem acesti roboti
autonomi, pentru activitate in spatii industriale sau comerciale;

e Avem o noua linie de activitate, pe partea de productie de energie regenerabild; in aprox. 1
luna va intra in functiune un proiect de I MW, dar avem in vedere si alte proiecte, de 7 MW
st de 50 MW, pe care sa le proiectam, construim si gestiondm in regie proprie;

1. CERINTE LEGALE SI STATUTARE; VERIFICARI PREALABILE

Presedintele Sedintei. Administratorul unic al Societatii, DI. lulian Nedea are calitatea de
presedinte de sedinta, care prezideaza si conduce lucrarile Adunarii Generale (,,Presedintele”).

Secretarul Sedintei. De asemenea, DI. lulian Nedea a aratat ca, in conformitate cu prevederile Art.
129 alin. 2 din Legea Societatilor, actionarii trebuie sa numeasca, dintre ei, 1 pana la 3 secretari
(,,Secretarul/Secretarii”) care sa verifice lista de prezenta a actionarilor, capitalul social pe care
1l reprezinta fiecare actionar precum si indeplinirea tuturor formalitatilor cerute de Legea
Societatilor si de Actul Constitutiv al Societatii pentru tinerea Adunarii Generale.

Adunarea Generala numeste dintre actionarii prezenti pe doamna Zuzanna Anna Kurek, in calitate
de secretar al sedintei Adunarii Generale (,,Secretarul”), prezentandu-i totodata Tndatoririle sale in
conformitate cu prevederile Legii Societatilor. Secretarul de sedinta este ales cu 99,99% voturi
pentru din totalul voturilor exprimate, respectiv 3.702.909 drepturi de vot (47,10% din totalul
drepturilor de vot).

Adunarea Generald numeste dintre actionari un secretar tehnic, pe dl. Cristian Cosmin Prevenda.

Verificari prealabile. Secretarul Sedintei, verificAnd intreaga documentatie depusa la secretariatul
sedintei precum si lista de prezenta a actionarilor, certifica indeplinirea cerintelor legale si statutare
pentru tinerea Adunarii Generale, confirmand urmatoarele:

0] Convocare. Adunarea Generala a fost convocata in conformitate cu cerintele legale si
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statutare; Actul de convocare cuprinde si Tndeplineste toate aspectele in conformitate cu
actele constitutive ale Societatii, precum si cu Legea Societatilor.

(i) Actionarii participanti. La data de referinta de 13.04.2023, Societatea are Tnregistrat un
capital social subscris si varsat Tn valoare de 1.572.326 lei, impartit in 7.861.630 actiuni
nominative, corespunzator unui numar de 7.861.630 drepturi de vot. La Tnceputul sedintei,
pentru stabilirea cvorumului, au fost considerati actionarii care au votat prin corespondent,
sunt prezenti fizic sau inregistrati in platforma e-vote sau reprezentati, in numar de 104 de
actionari, detindnd 6.421.206 actiuni in cadrul Societatii, reprezentand 81,67% din intreg
capitalul social al Societatii, in conformitate cu Legea Societatilor.

(iii)  Procuri. Nu au fost Tinregistrate documente confirmand mandatele reprezentantilor
actionarilor care sa fie depuse la sediul Societatii in conformitate cu cerintele Legii
Societatilor, cu cel putin 48 de ore precedente datei Adunarii Generale.

Tn consecinti, Secretarul sedintei confirma indeplinirea tuturor cerintelor legale si statutare pentru
tinerea valabila a sedintei Adunarii Generale, Tn prezenta actionarilor (prezenti, reprezentati sau
care au votat prin corespondenta) detindnd 81,67% din capitalul social al Societatii, Adunarea
Generala putand delibera si hotari cu privire la oricare problema aflata pe ordinea de zi in
conformitate cu actul de convocare, in conformitate cu prevederile Legii Societatilor.

2. DOCUMENTE DE LUCRU

Actionarii sunt informati de catre Secretar ca toate actele doveditoare cu privire la convocarea
Adunarii Generale in conformitate cu prevederile legale, actele de reprezentare, lista de prezenta
a actionarilor, precum si toate documentele si informatiile referitoare la problemele incluse pe
ordinea de zi a Adunarii Generale, se gasesc anexate la registrele si dosarele Societatii referitoare
la sedintele adunarilor generale ale actionarilor, fiind puse la dispozitia acestora.

Documentele de lucru, dupa caz, astfel cum au fost desemnate, devin parte integranta a prezentului
proces verbal in conformitate cu prevederile Legii Societatilor.

Cvorum minim: cel putin 25% din capitalul social — la prezenta sedinta participa actionarii,
prezenti sau reprezentati sau prin corespondenta, reprezentand 81.67% din totalul voturilor.

3. ORDINEA DE ZI

Avand in vedere aspectele preliminare astfel cum au fost consemnate, Presedintele confirma
indeplinirea cerintelor legale si statutare pentru tinerea acestei Adunari Generale si da citire ordinii
de zi:
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1) Aprobarea administrarii Societatii de catre un Consiliu de Administratie format din 5 membri

si aprobarea modificarii Capitolul XI din actul constitutiv al Societatii dupd cum urmeaza:

»CAPITOLUL XI
ADMINISTRAREA SOCIETATII. CONDUCEREA EXECUTIVA

11.1. Societatea este administrata in sistem unitar, de un Consiliu de Administratie constituit din
cinci (5) membri numiti de adunarea generala ordinara a actionarilor pentru un mandat de 4 ani,
cu posibilitatea re-alegerii pentru mandate subsecvente de 4 ani. Membrii Consiliului de
Administratie pot fi cetateni romdni sau strdini, persoane fizice sau juridice. Majoritatea
membrilor Consiliului Administratie vor fi neexecutivi (respectiv cel putin 3 membri vor fi
administratori neexecutivi). Administratorii vor incheia o asigurare de raspundere profesionala,

n conformitate cu prevederile legale aplicabile.

11.2. Candidatii pentru posturile de membri ai Consiliului de Administratie pot fi nominalizati de

cdtre actionari sau de catre membrii existenti ai Consiliului de Administratie.

11.3. In cazul in care existd un post vacant, Consiliul de Administratie va numi un membru
interimar pentru un mandat efectiv de la data numirii pana la data la care urmatoarea Adunare
Generala a Actionarilor va alege un membru in Consiliul de Administratie si va convoca de
urgenta o adunare generala care va avea pe ordinea de zi alegerea membrilor Consiliului de

Administratie.

11.4. Presedintele Consiliului de Administratie va fi ales de catre Consiliul de Administratie dintre

membrii acestuia. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi cetdtean romén sau strdin.

11.5. Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie, raporteaza cu privire la
aceasta adunarii generale a actionarilor i vegheaza la buna functionare a organelor Societdatii.

Pregsedintele Consiliului de Administratie poate fi si Directorul General (CEO) al Societatii.

11.6 In cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie nu isi poate indeplini temporar
indatoririle si responsabilitatile fata de Societate, Consiliul de Administratie va insarcina un alt
administrator care va prelua provizoriu aceste indatoriri si responsabilitati pana cand

Presedintele va putea relua exercitarea acestora.
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11.7. Consiliul de Administratie poate efectua oricare si/sau toate operatiunile cerute pentru

aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al Societatii, inclusiv cu privire la infiintarea si

administrarea filialelor sau a investitiilor Societatii, in limitele prevazute de lege si de prezentul

Act Constitutiv.

11.8. Consiliul de Administratie are si orice alte atributii si/sau obligatii stabilite conform

reglementarilor legale in vigoare. Consiliul de Administratie are urmdtoarele atributii care nu

pot fi delegate directorilor:

(@)
(b)

(©)
(d)
(€)
(f)

(9)

(h)

)
()

()

stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

numirea §i revocarea directorilor si stabilirea responsabilitatilor si remuneratiei acestora;
supravegherea activitatii directorilor,

convocarea §i organizarea adunarii generale a actionarilor §i implementarea hotararilor
acesteia;

pregatirea raportului anual al Consiliului de Administratie, situatiilor financiare anuale si
bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii;

introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedura insolventei,

infiintarea sau desfiintarea de puncte de lucru, sucursale si alte sedii secundare fara
personalitate juridica ale Societatii;

aprobarea contractarii de imprumuturi si/sau acordarii de garantii si incheierii oricaror acte
Jjuridice de dobdndire, instrainare, schimb sau constituire in garantie de bunuri ale Societdtil,
in limitele legii, ale Actului Constitutiv si hotardrilor adunarii generale a actionarilor si
semnarea oricaror documente in acest sens

mutarea sediului Societatii;

modificarea obiectului de activitate al Societdtii (cu exceptia domeniului si activitatii
principale);

majorarea capitalului social al Societatii in limita capitalului autorizat conform prezentului

Act Constitutiv.

11.9. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la trei luni.
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11.10. Presedintele Consiliului de Administratie convoaca Consiliul de Administratie, stabileste

ordinea de zi, vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului de Administratie cu
privire la punctele aflate pe ordinea de zi §i prezideaza intrunirea. Consiliul de Administratie este,
de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin doi dintre membrii sai sau a Directorului
General. In acest caz, ordinea de zi este stabilitd de cdtre autorii cererii. Presedintele este obligat

sa dea curs unei astfel de cereri.

11.11. Sedintele Consiliului de Administratie vor fi convocate prin scrisoare recomandatd, curier,
email sau fax, in fiecare caz cu confirmare de primire, trimise cu cel putin 5 zile calendaristice
Inainte de data propusd a sedintei, specificandu-se data, ora, locul §i ordinea de zi. Termenul de
5 zile calendaristice de mai sus va putea fi modificat si prin decizia Consiliului de Administratie.
Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgenta. Sedintele Consiliului de Administratie vor avea loc fie la sediul Societatii, fie intr-un alt
loc specificat in convocator. Sedintele Consiliului de Administratie se pot desfasura §i prin
conferinta video sau teleconferinta atat timp cdt fiecare participant la sedinta poate auzi pe fiecare
dintre ceilalti participanti la sedinga, procesul verbal al sedintei respective desfasurate prin
teleconferinta va fi transmis membrilor Consiliului de Administratie in scris, in termen de sapte

zile lucratoare de la data sedintei.

11.12. Dezbaterile si sedintele Consiliului de Administratie vor fi valabile fara indeplinirea si
respectarea formalitatilor de convocare atdt timp cadt toti Administratorii sunt prezenti sau
reprezentati. Un administrator poate fi reprezentat la sedintele Consiliului de Administratie numai
de catre un alt administrator. Un administrator prezent poate reprezenta un singur administrator

absent.

11.13. Sedinta Consiliului de Administratie este legal intrunita daca cel putin 3 (trei) membri ai
Consiliului de Administratie sunt prezenti sau reprezentati si deciziile pot fi luate cu votul
afirmativ a cel putin 2 (doi) membri ai Consiliului de Administratie prezenti sau reprezentati la

sedintd. In caz de paritate a voturilor, votul Presedintele Consiliului de Administratie va fi decisiv.

11.14. La fiecare sedinta se va intocmi un proces verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul

verbal va fi semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt administrator.
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11.15. Consiliul de Administratie va delega conducerea Societatii unui director, numindu-|

Director General. Pana la data numirii unei alte persoane ca Director General de catre Consiliu
de Administratie, Directorul General al Societitii este Presedintele ConsSiliului de Administratie.
Modul de organizare a activitatii Directorului General va fi stabilit prin decizie a Consiliului de

Administratie.

11.16. Directorul General este responsabil pentru desfasurarea de zi cu zi a activitatii Societatii
si cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii operative a Societatii, in limitele obiectului de
activitate a Societatii si a celor hotardte de Consiliul de Administratie, si cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de prezentul Act Constitutiv Consiliului de
Administratie si adunarii generale a actionarilor. Directorul General va informa Consiliul de
Administratie in mod regulat §i cuprinzator asupra operatiunilor intreprinse §i a celor avute in
vedere. Orice administrator poate solicita Directorului General informatii cu privire la

conducerea Societatii.

11.17. Directorul General reprezinta Societatea in raport cu tertii §i in justitie. Consiliul de
Administratie, prin Presedintele sau, pastreaza insa atributia de reprezentare a Societatii in raport
cu Directorul General. In mdsura maximd permisd de reglementdrile legale in vigoare, Directorul
General are dreptul de a delega puterea de reprezentare catre alte persoane, stabilindu-le cadrul

si limitele mandatului, §i le poate acorda acestora dreptul de a subdelega.

11.18. Consiliul de Administratie va inregistra la Registrul Comerfului numele persoanelor

imputernicite sda reprezinte Societatea.
11.19. Principalele atributii ale Directorului General sunt urmatoarele:

(a) asigura conducerea operativa a Societdtii, pentru intreaga activitate curentd,

(b) aproba regulamentele interne ale Societatii;

(¢) angajeaza si desface contracte de munca ale salariatilor, in conditiile legii si stabileste
plafonul de salarii pentru personalul Societatii;

(d) asigura functionarea Societdtii in conditiile respectarii legilor aplicabile societdtilor,
domeniului specific de activitate i pietei de capital);

(e) reprezinta si angajeaza Societatea in toate contractele comerciale cu furnizorii de bunuri si

servicii, precum §i in relatia cu orice alti alti terti, si efectueaza operatiuni de incasari si plati;

8
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() aproba acte juridice de deschidere si/sau inchidere de conturi la institutii financiare bancare

sau institutii financiare nebancare si de accesare sau inchidere a unor produse bancare sau
nebancare, inclusiv aproba contracte de finantare, leasing (operational, financiar), factoring,
scontare, depozit, investitii, operatiuni pe piata monetard, cu titluri de stat, cu produse
derivate etc.;

(9) aproba acordarea, modificarea sau retragerea dreptului de semndturd in bancd in numele i
pe seama Societatii si stabileste limitelor dreptului de semndtura acordat directorilor sau
altor angajati ai Societatii,

(h) desfasoara orice alte activitati delegate de Consiliul de Administratie.”

De asememea, orice referire din Actul Constitutiv la Administratorul Unic va fi inlocuita cu
referirea la Consiliu de Administratie sau administratori, dupa cum este cazul.

2) Aprobarea modificarii art. 8.7 din Actul Constitutiv al Societatii pentru a reflecta modificarile
de capital social intevenite in anul 2022 si cu privire la delegarea majorarii capitalului social
catre Consiliul de Administratie, dupd cum urmeaza:

”8.7. Prin prezentul Act Constitutiv, Consiliul de Administratie este delegat si autorizat ca, pentru
perioada cuprinsa intre data inregistrarii prezentului Act Constitutiv la Registrul Comertului si
data de 25 aprilie 2026, sa decida si sa implementeze majorarea capitalului social, prin una sau
mai multe emisiuni de actiuni, pand la o valoare care sa nu depdseasca 786.163 de lei (capitalul
autorizat, valoarea de 786.163 de lei reprezentand jumatate din capitalul social subscris de la
data autorizarii prin prezentul Act Constitutiv).”

3) Aprobarea modificarii limitei emiterii de obligatiuni in perioada 2023-2025 de la valoare totala
de pana la 50.000.000 lei sau echivalentul acestei sume in EURO, asa cum a fost aprobata de
Adunarea Generala Extraordinard a Actionarilor Societatii din data de 8 aprilie 2022, la
valoarea totala de pana la 125.000.000 lei sau respectiv 25.000.000 EURO, oricare dintre
acestea va fi mai mare la data emiterii.

4) Aprobarea modificarii limitei pana la care Societatea poate contracta, in calitate de debitor,
individual sau Timpreuna cu alte societati detinute integral sau partial, a unor imprumuturi (linii
de credit, factoring, capital de lucru, leasing, etc.), de la valoarea maxima de 50.000.000 LEI,
aprobata de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor Societatii din data de 8 aprilie
2022, la valoare maxima de 100.000.000 LEI.

5) Suplimentar fata de punctul 4 al ordinii de zi a AGEA de mai sus, aprobarea contractarii de
catre Societate, in calitate de debitor, individual sau impreuna cu alte societati detinute integral
sau partial de Societate, a unui/mai multor ITmprumut(uri) bancar(e) in valoarea maxima de
100.000.000 Euro sau echivalentul in lei, pentru dezvoltarea si constructia de centrale electrice
fotovoltaice, proprietatea Societatii sau a societatilor detinute integral sau partial de Societate,
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pentru achizitia de proiecte “Ready to build” si construirea lor dar si pentru proiecte de stocare
a energiei.

6) Aprobarea modificarii planului multianual de stimulare a angajatilor cheie pentru perioada

7)

8)

9)

4.

2022-2023 aprobat de Adunarea Generala Extraordinara a Actionarilor Societatii din data de
28 decembrie 2021, in sensul modificarii valorii maxime agregate a actiunilor care pot fi emise
in fiecare an aferent planului, de la 1.000.000 lei/an la 2.000.000 lei/an.

Aprobarea de achizitii de active si/sau participatii la capitalul social Tn proiecte, respectiv
entitati, care au ca obiect productia si/sau stocarea de energie electrica, inclusiv in situatia in
care valoarea acestora depaseste, individual sau cumulat, 20% din totalul activelor imobilizate,
pana la valoarea maxima cumulatd de 50.000.000 lei per an sau echivalentul ih EURO sau
orice alta valuta.

Aprobarea datei de 16.05.2023 ca data de inregistrare si a datei de 15.05.2023 ca ex-date pentru

identificarea actionarilor asupra cdrora se vor rasfrange efectele hotararilor adoptate de catre
AGEA.

Aprobarea imputernicirii dlui Iulian Nedea, cu posibilitatea de subdelegare, ca in numele si pe
seama Societdtii, cu putere si autoritate deplind, sd semneze orice documente, inclusiv
hotararea AGEA si Actul Constitutiv actualizat al Societatii, sd depuna, sa solicite publicarea
in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a hotararii, sa ridice orice documente, sa
indeplineasca orice formalitati necesare in fata Oficiului Registrului Comertului, precum si in
fata oricdrei alte autoritdti, institutii publice, persoane juridice sau fizice, precum si sa execute
orice operatiuni, in vederea aducerii la indeplinire si asigurdrii opozabilitatii hotararilor ce
urmeaza sa fie adoptate de citre AGEA.

DELIBERARI SI HOTARARI

Presedintele a propus ulterior discutarea fiecarui aspect mentionat in punctele aflate pe ordinea de

zi a Adunarii Generale, cu precizarea ca actionarii pot vota prin utilizarea de mijloace electronice
de vot conform art. 197 al Regulamentului nr. 5/2018, prin accesarea linkului http://smtl.evote.ro/
de pe orice dispozitiv conectat la internet.

PuUNCTUL 1 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele Adunarii a informat actionarii ca este un moment oportun pentru trecerea la un CA

de 5 persoane, fatd de metoda de conducere cu administrator unic.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

10
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In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,

Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 1. Actionarii aprobid administrarea Societitii de citre un Consiliu de
Administratie format din 5 membri si modificirea Capitolului XI din actul constitutiv al

Societatii dupa cum urmeaza:

”CAPITOLUL XI
ADMINISTRAREA SOCIETATIL. CONDUCEREA EXECUTIVA

11.1. Societatea este administrata in sistem unitar, de un Consiliu de Administratie constituit din
cinci (5) membri numiti de adunarea generala ordinara a actionarilor pentru un mandat de 4 ani,
cu posibilitatea re-alegerii pentru mandate subsecvente de 4 ani. Membrii Consiliului de
Administratie pot fi cetdteni romani sau straini, persoane fizice sau juridice. Majoritatea
membrilor Consiliului Administratie vor fi neexecutivi (respectiv cel putin 3 membri vor fi
administratori neexecutivi). Administratorii vor incheia o asigurare de raspundere profesionald,

in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

11.2. Candidatii pentru posturile de membri ai Consiliului de Administratie pot fi nominalizati de

catre actionari sau de catre membrii existenti ai Consiliului de Administratie.

11.3. In cazul in care existd un post vacant, Consiliul de Administratie va numi un membru
interimar pentru un mandat efectiv de la data numirii pand la data la care urmatoarea Adunare
Generala a Actionarilor va alege un membru in Consiliul de Administratie si va convoca de
urgenta o adunare generala care va avea pe ordinea de zi alegerea membrilor Consiliului de

Administratie.

11.4. Presedintele Consiliului de Administratie va fi ales de catre Consiliul de Administratie dintre

membrii acestuia. Presedintele Consiliului de Administratie poate fi cetatean roman sau strdin.
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11.5. Presedintele coordoneaza activitatea Consiliului de Administratie, raporteaza cu privire la

aceasta adunarii generale a actionarilor §i vegheaza la buna functionare a organelor Societatii.

Presedintele Consiliului de Administratie poate fi si Directorul General (CEO) al Societatii.

11.6 In cazul in care Presedintele Consiliului de Administratie nu isi poate indeplini temporar
indatoririle si responsabilitatile fata de Societate, Consiliul de Administratie va insarcina un alt
administrator care va prelua provizoriu aceste indatoriri si responsabilitati pdina cdnd

Presedintele va putea relua exercitarea acestora.

11.7. Consiliul de Administratie poate efectua oricare si/sau toate operatiunile cerute pentru
aducerea la indeplinire a obiectului de activitate al Societdtii, inclusiv cu privire la infiintarea si
administrarea filialelor sau a investitiilor Societatii, in limitele prevazute de lege si de prezentul

Act Constitutiv.

11.8. Consiliul de Administratie are si orice alte atributii si/sau obligatii stabilite conform
reglementarilor legale in vigoare. Consiliul de Administratie are urmdtoarele atributii care nu

pot fi delegate directorilor:

(m) stabilirea directiilor principale de activitate si de dezvoltare ale Societatii;

(n) stabilirea politicilor contabile si a sistemului de control financiar, precum si aprobarea
planificarii financiare;

(0) numirea si revocarea directorilor si stabilirea responsabilitatilor si remuneratiei acestora;

(p) supravegherea activitatii directorilor;

(0) convocarea si organizarea adunarii generale a actionarilor si implementarea hotararilor
acesteia,

(r) pregatirea raportului anual al Consiliului de Administratie, situatiilor financiare anuale si
bugetului de venituri si cheltuieli al Societatii;

(s) introducerea cererii pentru deschiderea procedurii insolventei Societatii, potrivit Legii nr.
85/2014 privind procedura insolventei;

(t) infiintarea sau desfiintarea de puncte de lucru, sucursale si alte sedii secundare fara
personalitate juridica ale Societatii;

(u) aprobarea contractarii de imprumuturi si/sau acordarii de garantii si incheierii oricaror acte

Jjuridice de dobandire, instrainare, schimb sau constituire in garantie de bunuri ale Societatii,
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in limitele legii, ale Actului Constitutiv si hotardrilor adunarii generale a actionarilor §i

semnarea oricaror documente in acest sens

(V) mutarea sediului Societatii;

(W) modificarea obiectului de activitate al Societatii (cu exceptia domeniului si activitatii
principale);

(X) majorarea capitalului social al Societatii in limita capitalului autorizat conform prezentului
Act Constitutiv.

11.9. Consiliul de Administratie se intruneste cel putin o data la trei luni.

11.10. Presedintele Consiliului de Administratie convoaca Consiliul de Administratie, stabileste
ordinea de zi, vegheaza asupra informarii adecvate a membrilor Consiliului de Administratie cu
privire la punctele aflate pe ordinea de zi §i prezideaza intrunirea. Consiliul de Administratie este,
de asemenea, convocat la cererea motivata a cel putin doi dintre membrii sai sau a Directorului
General. In acest caz, ordinea de zi este stabiliti de cdtre autorii cererii. Presedintele este obligat

sa dea curs unei astfel de cereri.

11.11. Sedintele Consiliului de Administratie vor fi convocate prin scrisoare recomandatd, curier,
email sau fax, in fiecare caz cu confirmare de primire, trimise cu cel putin 5 zile calendaristice
inainte de data propusa a sedingei, specificandu-se data, ora, locul si ordinea de zi. Termenul de
5 zile calendaristice de mai sus va putea fi modificat si prin decizia Consiliului de Administratie.
Asupra punctelor care nu sunt prevazute pe ordinea de zi se pot lua decizii doar in cazuri de
urgenta. Sedintele Consiliului de Administratie vor avea loc fie la sediul Societatii, fie intr-un alt
loc specificat in convocator. Sedintele Consiliului de Administratie se pot desfasura si prin
conferinta video sau teleconferinta atat timp cdt fiecare participant la sedinga poate auzi pe fiecare
dintre ceilalti participanti la sedinta, procesul verbal al sedintei respective desfasurate prin
teleconferinta va fi transmis membrilor Consiliului de Administratie in scris, in termen de sapte

zile lucratoare de la data sedintei.

11.12. Dezbaterile si sedintele Consiliului de Administratie vor fi valabile fara indeplinirea si
respectarea formalitdtilor de convocare atdt timp cdt toti Administratorii sunt prezenfi sau
reprezentati. Un administrator poate fi reprezentat la sedintele Consiliului de Administratie numai
de catre un alt administrator. Un administrator prezent poate reprezenta un singur administrator

absent.
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11.13. Sedinta Consiliului de Administratie este legal intrunita daca cel putin 3 (trei) membri ai

Consiliului de Administratie sunt prezenti sau reprezentati si deciziile pot fi luate cu votul
afirmativ a cel putin 2 (doi) membri ai Consiliului de Administratie prezenti sau reprezentati la

sedintd. In caz de paritate a voturilor, votul Presedintele Consiliului de Administratie va fi decisiv.

11.14. La fiecare sedinta se va intocmi un proces verbal, care va cuprinde numele participantilor,
ordinea deliberarilor, deciziile luate, numdarul de voturi intrunite si opiniile separate. Procesul

verbal va fi semnat de catre presedintele de sedinta si de catre cel putin un alt administrator.

11.15. Consiliul de Administratie va delega conducerea Societdtii unui director, numindu-|
Director General. Pana la data numirii unei alte persoane ca Director General de catre Consiliu
de Administratie, Directorul General al Societadtii este Presedintele Consiliului de Administratie.
Modul de organizare a activitatii Directorului General va fi stabilit prin decizie a Consiliului de

Administratie.

11.16. Directorul General este responsabil pentru desfasurarea de zi cu zi a activitatii Societatii
si cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii operative a Societatii, in limitele obiectului de
activitate a Societatii si a celor hotarate de Consiliul de Administratie, §i cu respectarea
competentelor exclusive rezervate de lege sau de prezentul Act Constitutiv Consiliului de
Administratie si adunarii generale a actionarilor. Directorul General va informa Consiliul de
Administratie in mod regulat §i cuprinzator asupra operatiunilor intreprinse §i a celor avute in
vedere. Orice administrator poate solicita Directorului General informatii cu privire la

conducerea Societatii.

11.17. Directorul General reprezinta Societatea in raport cu tertii §i in justitie. Consiliul de
Administratie, prin Presedintele sau, pastreaza insa atributia de reprezentare a Societatii in raport
cu Directorul General. In mésura maximd permisd de reglementarile legale in vigoare, Directorul
General are dreptul de a delega puterea de reprezentare catre alte persoane, stabilindu-le cadrul

si limitele mandatului, si le poate acorda acestora dreptul de a subdelega.

11.18. Consiliul de Administratie va inregistra la Registrul Comertului numele persoanelor

imputernicite sa reprezinte Societatea.

11.19. Principalele atributii ale Directorului General sunt urmatoarele:
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(i) asigura conducerea operativa a Societatii, pentru intreaga activitate curentd;

() aproba regulamentele interne ale Societatii;

(K) angajeaza si desface contracte de munca ale salariatilor, in conditiile legii si stabileste
plafonul de salarii pentru personalul Societatii;

(I) asigura functionarea Societatii in conditiile respectarii legilor aplicabile societdtilor,
domeniului specific de activitate i pietei de capital);

(m) reprezinta si angajeaza Societatea in toate contractele comerciale cu furnizorii de bunuri si
servicii, precum §i in relatia cu orice alti alti terti, si efectueaza operatiuni de incasari si plati;

(n) aproba acte juridice de deschidere si/sau inchidere de conturi la institutii financiare bancare
sau institutii financiare nebancare si de accesare sau inchidere a unor produse bancare sau
nebancare, inclusiv aproba contracte de finantare, leasing (operational, financiar), factoring,
scontare, depozit, investitii, operatiuni pe piata monetard, cu titluri de stat, cu produse
derivate etc.;

(0) aproba acordarea, modificarea sau retragerea dreptului de semndturad in bancd in numele si
pe seama Societatii si stabileste limitelor dreptului de semndtura acordat directorilor sau
altor angajati ai Societatii,

(p) desfasoara orice alte activitati delegate de Consiliul de Administratie.”

De asememea, aproba ca orice referire din Actul Constitutiv la Administratorul Unic va fi inlocuita
cu referirea la Consiliu de Administratie sau administratori, dupa cum este cazul.

Pentru Hotiararea 1, din numirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.424.487
drepturi de vot, reprezentand 81,71% din capitalul social al Societitii, sS-au Tnregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numadrul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.383.659, reprezentand o proportie de 81,2002% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,36450% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.383.659.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.383.376 drepturi de vot, reprezentand 99,36009%
din drepturile de vot pentru acest punct.
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e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 283 drepturi de vot, reprezentand 0,00441% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 435 drepturi de vot, reprezentand 0,00677% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 40.393 drepturi de vot, reprezentand 0,62874% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotararea nr. 1 a fost adoptata cu 6.383.376 drepturi de vot, reprezentand
99,36009% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 2 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca este oportuna actualizarea autorizarii de majorare a capitalului

social prin decizie de administrator.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

Tn urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 2. Actionarii aprobi modificarea art. 8.7 din Actul Constitutiv al Societitii
pentru a reflecta modificarile de capital social intevenite in anul 2022 si cu privire la
delegarea majorarii capitalului social ciatre Consiliul de Administratie, dupa cum urmeaza:

”8.7. Prin prezentul Act Constitutiv, Consiliul de Administratie este delegat si autorizat ca, pentru
perioada cuprinsa intre data inregistrarii prezentului Act Constitutiv la Registrul Comertului si
data de 25 aprilie 2026, sa decida si sa implementeze majorarea capitalului social, prin una sau
mai multe emisiuni de actiuni, pana la o valoare care sa nu depaseasca 786.163 de lei (capitalul
autorizat, valoarea de 786.163 de lei reprezentand jumatate din capitalul social subscris de la
data autorizarii prin prezentul Act Constitutiv).”

Pentru Hotirarea nr. 2, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.424.487
drepturi de vot, reprezentand 81,71953% din capitalul social al Societ:itii, s-au inregistrat
urmatoarele rezultate:
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e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si,,impotriva’) este

de 6.402.486, reprezentand o proportie de 81,43968% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,65754% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.402.486.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.402.486 drepturi de vot, reprezentand 99,65754%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numadrul de voturi neexprimate: 22.001 drepturi de vot, reprezentand 0,34246% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 2 a fost adoptata cu 6.402.486 drepturi de vot, reprezentand
99,65754% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 3 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca in prezent existd discutii cu mai multi brokeri, asteptam
aprobarea din partea Adunarii Generale, pentru a emite aceste obligatiuni care vor fi considerate

,,bonduri verzi”’;
Intrebare: cam care este dobanda pentru aceste obligatiuni?

R: avand 1n vedere ca sunt bonduri verzi, sperdm la o dobanda mai buna decat, de exemplu, 9%
cat a oferit BTCP intr-o emisiune recentd; ne gandim la un interval de 3 ani de zile pentru
obligatiuni, asadar un termen mediu; dorim sa folosim aceste resurse drept capital pentru propriile
proiecte dezvoltate de Societate; concret, Societatea isi propune sa finanteze niste SPV-uri, care
vor dezvolta aceste proiecte sau, dupa caz, vor cumpara proiecte deja dezvoltate sau vor intra in
parteneriate pentru dezvoltarea de astfel de proiecte;

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.
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In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ¢, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 3. Actionarii aproba modificarea limitei emiterii de obligatiuni in perioada
2023-2025 de la valoare totala de pana la 50.000.000 lei sau echivalentul acestei sume in
EURO, asa cum a fost aprobati de Adunarea Generald Extraordinara a Actionarilor
Societatii din data de 8 aprilie 2022, 1a valoarea totala de pana la 125.000.000 lei sau respectiv
25.000.000 EURO, oricare dintre acestea va fi mai mare la data emiterii.

Pentru Hotirirea 3, din numirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.424.487
drepturi de vot, reprezentand 81,71953% din capitalul social al Societitii, s-au Tnregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva’) este
de 6.411.335, reprezentand o proportie de 81,55223% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,79529% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.411.335.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.410.845 drepturi de vot, reprezentand 99,78766%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 490 drepturi de vot, reprezentand 0,00763% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 13.152 drepturi de vot, reprezentand 0,20472% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 3 a fost adoptata cu 6.410.845 drepturi de vot, reprezentand
99,78766% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 4 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca este necesar acest punct pentru a realiza dublarea veniturilor,
aspect pe care ni-I propunem pentru anul financiar 2023 (de la 137 mil. lei venituri Tn 2022, la 290

mil. lei venituri in 2023).
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Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 4. Actionarii aprobi modificarea limitei pani la care Societatea poate
contracta, in calitate de debitor, individual sau impreuna cu alte societati detinute integral
sau partial, a unor imprumuturi (linii de credit, factoring, capital de lucru, leasing, etc.), de
la valoarea maxima de 50.000.000 LEI, aprobata de Adunarea Generald Extraordinara a
Actionarilor Societatii din data de 8 aprilie 2022, la valoare maxima de 100.000.000 LEI.

Pentru Hotararea 4, din numirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societitii, s-au Inregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva’) este
de 6.411.585, reprezentand o proportie de 81,55542% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,78853% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.411.585.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.411.063 drepturi de vot, reprezentand 99,78041%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 522 drepturi de vot, reprezentand 0,00812% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numadrul de abtineri exprese la vot: 435 drepturi de vot, reprezentand 0,00677% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numadrul de voturi neexprimate: 13.152 drepturi de vot, reprezentand 0,20469% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotarirea nr. 4 a fost adoptati cu 6.411.063 drepturi de vot, reprezentand
99,78041% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 5 DE PE ORDINEA DE ZI:
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Presedintele a informat actionarii ca, la nivelul conducerii Societatii, consideram ca este un

moment oportun pentru dezvoltare si crestere iar resursele astfel atrase vor ajuta la atingerea
acestor obiective de crestere. La Giurgiu suntem aproape de emiterea ATR, astfel ca vom depune
cererea pentru autorizatia de constructie in aproximativ o lund; pana la constructie mai este mult
timp, pentru ca proiectele mari sunt greu de facut, datoritd partii de substatii, a caror constructie
dureaza foarte mult; colaborarea noastra cu ABB este bund pana acum, dar nu vedem sa avem
componentele necesare mai devreme de un an si ceva de zile; chiar daca am putea construi

proiectul in 6 luni, cu aceste substatii ne asteptdm sa terminam proiectul in 2 ani de zile.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ca, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 5. Actionarii aproba, suplimentar fati de punctul 4 de mai sus, contractarea
de catre Societate, in calitate de debitor, individual sau impreuni cu alte societiti detinute
integral sau partial de Societate, a unui/mai multor imprumut(uri) bancar(e) in valoarea
maxima de 100.000.000 Euro sau echivalentul in lei, pentru dezvoltarea si constructia de
centrale electrice fotovoltaice, proprietatea Societitii sau a societatilor detinute integral sau
partial de Societate, pentru achizitia de proiecte ,,Ready to build” si construirea lor dar si
pentru proiecte de stocare a energiei.

Pentru Hotirirea 5, din numirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societitii, s-au Tnregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.411.013, reprezentand o proportie de 81,54814% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,77964% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.411.013.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.410.823 drepturi de vot, reprezentand 99,77668%
din drepturile de vot pentru acest punct.
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e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva’: 190 drepturi de vot, reprezentand 0,00296% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 1007 drepturi de vot, reprezentand 0,01567% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 13.152 drepturi de vot, reprezentand 0,20469% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 5 a fost adoptatia cu 6.410.823 drepturi de vot, reprezentand
99,77668% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 6 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca actionarii majoritari persoane fizice sunt excluse de la acest
SOP, ci de a avea o echipa motivata pentru a dezvolta Societatea; in ultima perioada au fost adusi
in companie multi oameni valorosi; pentru ca acestia sa nu pund presiune suplimentard pe
lichiditatile Societatii, consideram oportuna stimularea lor prin intermediul unui astfel de plan de
stimulare. Consideram ca fata de proiectia anului 2022, acum avem mai multi oameni care pot
beneficia de acest plan, astfel incat apreciem oportuna majorarea plafonului in care se poate utiliza.

Precizdm ca nu avem in vedere sa ajungem in acest an la valoarea maxima aprobata.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 6. Actionarii aprobia modificarea planului multianual de stimulare a
angajatilor cheie pentru perioada 2022-2023 aprobat de Adunarea Generala Extraordinara
a Actionarilor Societatii din data de 28 decembrie 2021, in sensul modificarii valorii maxime
agregate a actiunilor care pot fi emise in fiecare an aferent planului, de la 1.000.000 lei/an la
2.000.000 lei/an.
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Pentru Hotirirea 6, din numéirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societatii, s-au Tnregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.381.439, reprezentand o proportie de 81,17196% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,31934% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.381.439.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.378.780 drepturi de vot, reprezentand 99,27796%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 2659 drepturi de vot, reprezentand 0,04138%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: 4320 drepturi de vot, reprezentand 0,06724% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numadrul de voturi neexprimate: 39.413 drepturi de vot, reprezentand 0,61342% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 6 a fost adoptata cu 6.378.780 drepturi de vot, reprezentand
99,27796% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 7 DE PE ORDINEA DE ZI:
Presedintele a informat actionarii ca sunt binevenite orice intrebari pentru acest punct.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii cd, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 7. Actionarii aprobi achizitii de active si/sau participatii la capitalul social
in proiecte, respectiv entititi, care au ca obiect productia si/sau stocarea de energie electrica,
inclusiv in situatia in care valoarea acestora depiseste, individual sau cumulat, 20% din
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totalul activelor imobilizate, pana la valoarea maxima cumulata de 50.000.000 lei per an sau

echivalentul in EURO sau orice alta valuta.

Pentru Hotararea 7, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societitii, s-au inregistrat
urmatoarele rezultate:

e Numadrul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,.impotriva”) este
de 6.399.630, reprezentand o proportie de 81,40335% din capitalul social al Societitii si
respectiv 99,60247% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.399.630.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru’: 6.399.630 drepturi de vot, reprezentand 99,60247%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numadrul de abtineri exprese la vot: 586 drepturi de vot, reprezentand 0,00912% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 24.956 drepturi de vot, reprezentand 0,38841% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 7 a fost adoptata cu 6.399.630 drepturi de vot, reprezentand
99,60247% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 8 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a informat actionarii ca, in conformitate cu art. 87 alin. 1 din Legea nr. 24/2017, este
necesara stabilirea unei date ca data de inregistrare, respectiv de identificare a actionarilor asupra
carora se rasfrang efectele hotararii adunarii generale a actionarilor.

Se oferta intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.
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In urma dezbaterilor, a exercitarii votului si a centralizarii buletinelor de vot de la toti actionarii,
Secretarul a comunicat Presedintelui Adunarii Generale rezultatele votului. Presedintele Adunarii

a informat actionarii ¢, urmare a deliberarilor, a fost adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 8. Actionarii aprobi data de 16.05.2023 ca datii de inregistrare si data de
15.05.2023 ca ex-date pentru identificarea actionarilor asupra ciarora se vor rasfrange
efectele hotararilor adoptate de citre AGEA.

Pentru Hotararea 8, din numarul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societitii, s-au inregistrat
urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si ,,impotriva”) este
de 6.385.074, reprezentand o proportie de 81,21820% din capitalul social al Societitii si
respectiv 99,37592% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.385.074.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.385.074 drepturi de vot, reprezentand 99,37592%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 0 drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile
de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi neexprimate: 40.098 drepturi de vot, reprezentand 0,62408% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 8 a fost adoptata cu 6.385.074 drepturi de vot, reprezentand
99,37592% din drepturile de vot pentru acest punct.

PUNCTUL 9 DE PE ORDINEA DE ZI:

Presedintele a precizat ca hotararea este ncesara pentru a permite inregistrarea tuturor celorlalte
hotarari adoptate in cursul adunarii generale ordinare a actionarilor si a propus pe administratorul
unic al Societatii, dl. lulian Nedea, cu posibilitatea de subdelegare, ca in numele si pe seama
Societatii, cu putere si autoritate deplind, s semneze orice documente, inclusiv hotararea AGEA,
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sa depuna, sa solicite publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a hotararii, sa ridice
orice documente, sa indeplineascd orice formalititi necesare in fata Oficiului Registrului
Comertului, precum si 1n fata oricdrei alte autoritati, institutii publice, persoane juridice sau fizice,
precum si sa execute orice operatiuni, in vederea aducerii la indeplinire si asigurarii opozabilitatii
hotararilor ce urmeaza sa fie adoptate de catre AGEA.

Se ofera intervalul de timp pentru votarea prin platforma electronica.

Tn urma dezbaterilor, Presedintele Adunarii Generale a solicitat actionarilor sa exprime votul lor
cu privire la acest punct, fiind adoptata urmatoarea hotarare:

HOTARAREA 9. Actionarii aprobi imputernicirea dlui lulian Nedea, cu posibilitatea de
subdelegare, ca in numele si pe seama Societitii, cu putere si autoritate deplina, sa semneze
orice documente, inclusiv hotirirea AGEA si Actul Constitutiv actualizat al Societitii, sa
depuna, sa solicite publicarea in Monitorul Oficial al Romaniei partea a IV-a hotararii, sa
ridice orice documente, si indeplineasca orice formalititi necesare in fata Oficiului
Registrului Comertului, precum si in fata oricirei alte autorititi, institutii publice, persoane
juridice sau fizice, precum si sa execute orice operatiuni, in vederea aducerii la indeplinire

si asigurarii opozabilitatii hotararilor ce urmeaza sa fie adoptate de citre AGEA.

Pentru Hotirirea 9, din numirul total de voturi ale actionarilor prezenti, de 6.425.172
drepturi de vot, reprezentand 81,72824% din capitalul social al Societitii, s-au Tnregistrat

urmatoarele rezultate:

e Numarul de actiuni pentru care s-au exprimat voturi valabile (,,pentru” si,,impotriva™) este
de 6.401.697, reprezentand o proportie de 81,42964% din capitalul social al Societatii si
respectiv 99,63464% din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul total de voturi valabil exprimate este de 6.401.697.

e Numarul de voturi exprimate ,,pentru”: 6.401.647 drepturi de vot, reprezentand 99,63386%
din drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de voturi exprimate ,,impotriva”: 50 drepturi de vot, reprezentand 0,00078% din
drepturile de vot pentru acest punct.

e Numarul de abtineri exprese la vot: O drepturi de vot, reprezentand 0% din drepturile de
vot pentru acest punct.
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e Numarul de voturi neexprimate: 23.475 drepturi de vot, reprezentand 0,36536% din
drepturile de vot pentru acest punct.

Prin urmare, Hotirarea nr. 9 a fost adoptatia cu 6.401.647 drepturi de vot, reprezentand
99,63386% din drepturile de vot pentru acest punct.

Presedintele Adunarii Generale intreaba actionarii daca mai sunt si alte puncte de discutat in
Adunarea Generala.

Secretarul de sedinta indica faptul ca nu mai sunt puncte de discutat ih Adunarea Generala.

Deliberarile si votul privind toate punctele de pe ordinea de zi fiind epuizate, sedinta Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii SIMTEL TEAM S.A. din data de 25.04.2023 se
declara inchisa la ora 16:30.

Presedintele Adunarii Generale a solicitat Secretarului sa redacteze procesul verbal al Adunarii
Generale Extraordinare a Actionarilor, care va fi semnat de Presedintele Adunarii si de Secretar,
precum si hotararea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor.

Prezentul proces-verbal al Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii a fost redactat
de Secretar si semnat astazi, 25.04.2023, in trei exemplare originale. Prezentul proces-verbal al
Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Societatii va fi indosariat in registrele si dosarele
adunarilor generale ale actionarilor tinute de Societate.

Presedintele Adunarii Generale

lulian Nedea

Secretar

Zuzanna Anna Kurek
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