Curriculum vitae

Informatii personale

Nume / Prenume

Nedea lulian

Adresa

Str. Serg.C-tin Apostol 3-5, Sector 6, Bucuresti

Telefoane

| Mobil: | 0723 306 679

E-mail

iulian.nedea@simtel.ro

Natjonalitate

romana

Data nasterii

16/07/1976

Sex

Masculin

Pozitai actuala in companie

CEO - Simtel Team SA

Experienta profesionala

Perioada

Numele si adresa angajatorului

2010 - prezent

SC Simtel Team SA

Tipul activitétii sau sectorul de activitate

ENERGIE REGENERABILA, TELECOMUNICATII SI AUTOMATIZARI INDUSTRIALE

Functia

DIRECTOR GENERAL (CEO)




Activitati si responsabilitati principale

Orientarea bussinesului catre domenii ce pot aduce valoare adaugata companiei
Fixarea obiectivelor

Delegarea responsabilitatilor

Elaborarea strategiei de business

Luarea deciziilor imediate (in circumstante speciale)

Implicarea in negocieri cu clientii strategici

Interactiuni cu investitorii

Reprezentarea companiei la evenimente publice

Realizarea bugetului de venituri si cheltuili impreuna cu echipa executiva
Monitorizarea indeplinirii obiectivelor si decizii in cazul abaterii de la realizarea lor

Initierea procesului de negociere si preluare de parti sociale (M&A) la companiile: ANT Energy
SRL; Agora Robotics SRL; CSS SRL

Participarea in negocierea contractarii proiectelor de energie regenerabila fotovoltaica pentru:
Dedeman, Mega Image, Pennny Market, Vodafone, Orange, Telekom, Enel, Eon, CTP

Coordonarea departamentelor implicate in proiecte:

e Vodafone Germania - 5G (2022-pana in prezent)

e Intretinerea invertoarelor fotovoltaice — contract derulat din 2014 si pana in prezent
cu ABB si mai apoi cu Fimer - Italia

e  5G pentru reteaua DNA din Finlanda (2020)

o Vodafone RAN Sharing project - Instalare statii de baza telecom si reconfigurare
infrastructura — peste 500 de site-uri (2014-2015)

o Instalare echipamente telecomunicatii si lucrari civile de reconfigurare site-uri
— beneficiar Camusat ROM - Telecmunicatii (2014)

o  Proiect de swap link-uri Alcatel cu Nec reteaua ORANGE( peste 200 de link-uri,
in orasele Galati, Bistrita, Alexandria, Slobozia, Tulcea, Sibiu, Constanta) (2010)

e Proiect CDMA Cosmote- inlocuire statii de baza CDMA Base Station Alcatel cu
Huawei si instalare site-uri noi — 550 site-uri (2011)

o  Proiect de swap link-uri NEC Neo cu solutia nodala Nec (NEO advanced) in site-
urile nodale, reteaua Orange (orase Baia Mare, Galati, Bistrita, Tulcea — 40 nodal
equipments installed) (2010)

Perioada | Aprilie 2006 — Martie 2010
Numele si adresa angajatorului | SC Eurocom Center SRL
Tipul activitéfji sau sectorul de activitate | Telecomunicatii
Functia | Director General

Activitati si responsabilitati principale

Coordonarea managementului companiei si participarea in proiecte:
o Proiectul NEC Roll-out, reteaua Orange (swap 500 link-uri) (2009)
o  Proiectul Telekom Roll Out implementare 200 site-uri RF, reconfigurari de site-uri
si constructie site-uri noi (lucrari civile, camera tehnice, alimentare cu energie,
lucrari instalare echipamente RF si transmisii de date)- (2008-2011)

o  Proiectul Vodafone SDR, DBS3900 (40 de statii de baza GSM) - (2009)
o  Proiectul Vodafone MW RTN910,950 (40 llink-uri de microunde) —(2008)
¢ Proiectele Vodafone si Orange Roll-out (peste 20 de site-uri) — (2009)
o  Proiectul Alcatel MW roll-out, reteaua Orange (peste 30 de link-uri de Microunde
intre 2008-2009)
Perioada | 2000-2005
Numele si adresa angajatorului | SC SIMTEL CENTER SRL

Tipul activitatii sau sectorul de activitate

Servicii de intretinere si reparatii echipamente de telecomunicatii

Functia

Director General




Activitati si responsabilitati principale

Management.
Printre clientii cu care eram in contract in acea perioada: Orange, Pepsi, DHL, MediaCom 95

Educatie si formare

Perioada

1994 - 1999

Calificarea

Inginer in domeniul: electronica si telecomunicatii

Disciplinele principale studiate

Electronica aplicata

Numele si tipul institutiei de invatamant

Universitatea Politehnica Bucuresti - Facultatea de Electronica si
Telecomunicatii

Alte cursuri si calificari

2021 - curs acreditat de coaching realizat de BLP

2017 — curs de dezvoltare personala si management realizat de GKT| Semper Human
2016 - curs de vanzari realizat de Accelera

1997 — vanzari si negociere Motorola -

Aptitudini si competente
personale

Limba materna

Romana

Alte limbi

Engleza

Abilitati pentru citit

Utilizator independent

Abilitatj pentru scris

Utilizator independent

Abilitati pentru vorbit

Utilizator independent

Competente si abilitati
organizationale

Leadership

Capacitatea de a conduce compania sub presiune (presiunea crizelor, pietelor externe,
presei...)

Abilitati rationale de luare a deciziilor

Viziune

Analiza, strategie si punere in practica a strategiei

Alte competente si aptitudini

Utilizarea pachetului Office de la Microsoft si a instrumentelor Apple dar si softuri specifice
pentru management ex. managementul OKR-urilor.

Permis de conducere

Permis categoria B




